Rvance trimestral de metas

fisicas de actividad por
proyecto del ejercicio 2021

CUARTO TRIMESTRE (OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE)

COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

DIF

==

4" S

%Di&mndo

speranzas
2019-2021



1. Elaboracion de némina

4to. Trimestre

RECURSOS HUMANOS
DETALLE DE NOMINA POR CONCEPTOS

“2021. Afic de la Consumacién de la Independencia ¥ la Grandez de México”

VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD A 15 DE OCTUBRE DE 2021
SMDIF { CRH/} 2042021

L. en C. LETICIA ALEJANDRA JIMENEZ BARRON
TESORERA DEL SISTEMA MUNICIPAL D.LF.
PRESENTE

POR MEDIO DEL PRESENTE LE ENVIO & USTED UN CORDIAL SALUDO ¥ AL
MISMO TIEMPCO ENTREGO EL DESGLOSE DE LA LISTA DE RAYA DEL PERSONAL DEL SISTEMA
MUNICIPAL PAEA EL DESARREOLLO INTEGEAL DE LA FAMILIA CORFEESPONDIENTE A LA PRIMER
QUINCENA DE OCTUBRE DE 2021, CON EL RESUMEN DE CONCEPTOS QUE A
CONTINUACION SE MENCIONA

PERCEPCIONES DEDUCCIONES

RECURSOS HUMANOS
DETALLE DE NOMINA POR CONCEPTOS

“2021. Afio de 1a Consumacién de la Independencia y la Grandez de México™

VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD A 29 DE NOVIEMBRE DE 2021
SMDIF/CRH/ 22412021

L. en C. LETICIA ALEJANDRA JIMENEZ BARRON
TESORERA DEL SISTEMA MUNICIPAL D.LF.
PRESENTE

POR MEDIO DEL PRERENTE LE ENVIO A USTED UN CORDIAL SALUDO ¥ AL
MISMO TIEMPO ENTREGO EL DESGLOSE DE LA LISTA DE RAYA DEL PERSONAL DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGEAL DE LA FAMILIA CORRESPONDIENTE & LA SEGUNDA
QUINCENA DE NOVIEMERE DE 2021, CON EL FRESUMEN DE CONCEFTOS OQUE A
CONTINUACION SE MENCIONA

RECURSOS HUMANOS
DETALLE DE NOMINA POR CONCEPTOS

“2021. Ajo de 1a Consun de 1a Independ inylaG dex de México™

¥ALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD A 15 DE OCTUERE DE 2021
SMDIF {CRH/ 2042021

L. en C. LETICIA ALEJANDRA JIMENEZ BARRON
TESORERA DEL SISTEMA MUNICIPAL D.LF.
PRESENTE

FPOR MEDIC DEL PRESENTE LE ENVIC A USTED UN CORDIAL SALUDD ¥ AL
MISMO TIEMPO EMTREGC EL DESGLOSE DE LA LISTA DE RATA DEL PERSCHAL DEL SISTEMA
MUNICIFAL PAEA EL DESAREROLLO INTEGEAL DE LA FAMILIA CORRESPONDIENTE A LA PRIMER
QUINCEMA DE OCTUBRE DE 2021, CON EL EERUMEN DE CONCEFPTOS QUE A
CONTINUACION SE MENCIONA.

RECURSOS HUMANOS
DETALLE DE NOMINA POR CONCEPTOS

“2021. Asio de la Consumarién de la Independencia ¥ la Grander de México™

VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD A 16 DE DICIEMERE DE 2021
SMDIF /CRH/ 23972021

L. en C. LETICIA ALEJANDRA JIMENEZ BARRON
TESORERA DEL SISTEMA MUNICIPAL D.LF.
PRESENTE

FCR MEDIQ DEL PRESENTE LE ENVIC A USTED UN CORDIAL SALUDS T AL
MIZMO TIEMPO ENTREGO EL DEIGLOSE DE LA LISTA DE RATA DEL PERSONAL DEL SISTEMA
MUNICIFAL PARA EL DE3ARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA CORRESFONDIENTE A LA PRIMER
QUINCENA DE DICIEMBRE DE 2021, CON EL REIUMEN DE CONCEFTOS QUE A
CONTINUACION 3E MENCIONA

RECURSOS HUMANOS
DETALLE DE NOMINA POR CONCEFPTOS

“2021, Aiio de la Consumacién de la Independencia ¥ 1a Grandez de México™

VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD A 18 DE NOVIEMBRE DE 2021
SMDIF }CRH/214/2021

L. en C. LETICIA ALEJANDRA JIMENEZ BARRON
TESORERA DEL SISTEMA MUNICIPAL D.LF.
PRESENTE

POR MEDIC DEL PRESENTE LE ENVIO 4 USTED UN CORDIAL SALUDO ¥ AL
MISMC TIEMPO ENTREGC EL DESGLOSE DE La NOMINA DEL FERSONAL DEL SISTEMA
MUNICIFAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, CORRESPONDIENTE A LA PRIMER
QUINCENA DE NOVIEMBRE DE 2021, CON EL ERESUMEN DE CONCEPTOS QUE A
CONTINUACION SE MENCIONA.

RECURSOS HUMANOS
DETALLE DE NOMINA FOR CONCEFTOS

“2021. Aiio de la Consumacion de la Independencia ¥ 1a Grandex de México™

VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD A 16 DE DICIEMBRE DE 2021
SMDIF/CRH} 2392021

L. en C. LETICIA ALEJANDRA JIMENEZ BARRON
TESORERA DEL SISTEMA MUNICIPAL D.LF.
PRESENTE

POE MEDIO DEL PRESENTE LE ENVIO A USTED UN CORDIAL SALUDO ¥ AL
MIZMO TIEMPC ENTEEGO EL DESGLOSE DE LA LISTA DE RAYA DEL PERSONAL DEL SISTEMA
MUNICIFAL FARA EL DESARROLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA CORRESFONDIENTE A LA PRIMER
QUINCENA DE DICIEMBRE DE 2021, CON EL RESUMEN DE CONCEFTOS QUE A
CONTINUACION SE MENCIONA

Se realizaron 6 nominas derivado a que por pandemia SAR-COVID, este Sistema
no cuenta con los recursos necesarios para realizar el pago de Aguinaldo 2021



2. Reportes de Movimientos del personal en el sistema prisma de 4to Trimestre
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3. Revision de Asistencia de Personal.

Reporte Estadistico de Asisti

4to Trimestre
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4. Elaboracion de Reportes de Movimientos de Personal
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5. Elaboracion del Disco 4 para Tesoreria . 4to Trimestre

| DCX ol DCX
SISTEMA MUNICIPAL D.I.F. VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD SISTEMA MUNICIPAL D.L.F. VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD
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LISTA DE ASISTENCIA SERVICIO SOCIAL UBRIS
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