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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA; OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

II Eje transversal 11: Gobierno Moderno. Capaz y Resp>onsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobemabllldad.

01030101 Coriducción de las políticas generales de gobierno

010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que Impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia para elevar las condiciones de vida de
la población

DEPENDENCIA GENEFiAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 1.1

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de actualización de las políticas públicas municipales.

(Políticas públicas municipales actualizadas / Total de políticas públicas municipales) *100

Porcentaje de sesiones de consejo (ordinarias u extraordinarias).

Eficiencia

Programación de sesiones de consejo (ordinarias u extraordinarias).

SOCIAL, ESTRATÉGICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

150.00

150.00

Políticas públicas municipales actualizadas

Total de políticas públicas municipales

Acta

Acta

Sumable

Sumable

5.00

5.00

2.00 40.00 3.00 150.00

150.00

2.00 40.00 3.00

2.00 40.00 3.00 2.00 40.00 3.00

Programación de sesiones de consejo (ordinarias u extraordinarias).

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

META ANUAL

100.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

100 00 100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

3ESCRIPCIÓN DÉ RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASÓ DE VARIACIÓN SUPERIOR Á ±10 % RÉSPÉCtO A LO PRÓGRAMADO
SE REALIZARON DOS SESIONES ORDINARfSA Y UNA SESION EXTRAORDINARIA. APROBANDO DISTINTOS PUNTOS EN FAVOR DEL INSTITUTO.

EVALUACION DEL INDICADOR

se CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENE^^S INSULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

EF%

100.00

SEMAFORO

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

PILAR DE DESARROLLO I EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 1.2

OSFEMTIPO DE FICHA:
II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento dave de gobemabilidad.

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

010301010101 Relaciones públicas

la p^?adón"^°"^^ favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de reuniones con organizaciones civiles o sedales realizadas,

(Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas realizadas/Reuniones con organizaciones dviles o sodales registradas programadas) *100
Porcentaje de reuniones con asodadones, clubes u organizaciones deportivas.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:
Reuniones con asociaciones, clubes u organizaciones deportivas realizadas.

SOCIAL, ESTRATÉGICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

Trimestral

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: En«ro-Marao

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % %
Reuniones con organizaciones dviles o sociales registradas realizadas Lista Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

100.00

Reuniones con organizadones dviles o sodales registradas programadas Lista Sumsble 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00

Reuniones con asociaciones, clubes u organizaciones deportivas realizadas.

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

Programado

100.00

AVANCE TRIMESTRAL

Alcanzado EF%

100.00 100.00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORÁ110 % RESPECTÉlB"PRÓGRÁMADO
EN FECHA 3 DE MARZO DEL 2023 SE REUNIERON EN LA DIRECCION GENERAL DE INCUFIDEV EL DIRECTOR E INTEGRANTES DE LA ESCUELA DEL DEPORTE DE VAUE DE CHALCO SOLIDARIDAD.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENEf^^S RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.
DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN
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iai PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

TIPO DE FICHA: OSFEM
If Eje transversal II; Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobemabilidad.

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
la población.

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de propuestas ciudadanas incorporadas a las políticas públicas.

(Propuestas ciudadanas incorporadas a las políticas públicas municipales/Propuestas ciudadanas recibidas a las políticas públicas munlcipales)*100
Porcentaje de reuniones con comités deportivos vecinales.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Conformación y reuniortes con comités deportivos vecinales realizadas

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 1.3

SOCIAL, ESTRATÉGICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % %
Propuestas ciudadanas incorporadas a las políticas pút)licas municipales Acta Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00

1.00

100.00

100.00
Propuestas ciudadanas recibidas a las políticas públicas municipales Acta Sumat)le 4.00 1.00 25.00 1 00 100.00 1.00 25.00

Conformación y reuniones con comités deportivos vecinales realizadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE; Enero-Marzo

Programado

100.00

AVANCE TRIMESTRAL

Alcanzado EF%

100 00 100.00

SEMAFORO

VERDE

Programado

100.00

AVANCE ACUMULADO

Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DÉ RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN ÉÑ CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PRÓGRÁMÁDO
EN FECHA 3 DE MARZO DEL 2023 SE INTEGRO EL COMITE EN EL MODULO DEPORTIVO EL AGOSTADERO. CON EL PROPOSITO DE COORDINAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO Y EL CUIDADO DE ESTE.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

AOO DIRECCIÓN GENERAL " ̂DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobemabilldad.

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

010301010101 Relaciones públicas

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno demoaático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia para elevar las condiciones de vida de
la población.

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 2 1

AOO DIRECCIÓN GENERAL

401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de reuniones institucionales realizadas con los COPACI s y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas municipales
(Reuniones Institucionales con los COPACI s y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas municipales realizadas/Reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas
municipales programadas)*1CX) r r

Porcentaje de propuestas de ia ciudadanía en temas deportivos.

Eficiencia

integración de propuestas ciudadanas en la mejora de instalaciones deportivas atendidas.

SOCIAL, ESTRATÉGICO.

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las
políticas públicas municipales realizadas

Documento Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25,00 1.00 100.00

100.00
Reuniones institucionales con los COPACI 's y autoridades auxiliares para desarrollar las
políticas públicas municipales programadas

Documento Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00

Integración de propuestas ciudadanas en la mejora de instalaciones deportivas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

Programado

100,00

AVANCE TRIMESTRAL

Alcanzado EF%

100,00 100,00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00 100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

DESCRIPCIÓN DÉ RESULTADOS Y jUSTÍRCÁCróÑ EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
SE RECiBiERON PROPUESTAS EN LAS QUE SE SOLICITO LA REVISION Y REPARACION DEL SUPER POSTE UBICADO AL INTERIOR DEL DEPORTIVO "LIC. LUIS DONALDO COLOSIO MURRIETA" ; TENIENDO UNA MEJORA DENTRO DE LA UNIDAD DEPORTIVA.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENéM9!»R¿SULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES

DEPENDENCIA GENERAL: AOO DIRECCIÓN GENERAL .-«i. íf U"' •
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN A'' ''
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

TIPO DE FICHA: OSFEM

li Eje transversa} 11: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030401 Desarrollo de la función pública y ótica en el servicio público

010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con
calidez, y cuenten con tas competencias y conducía ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.
DOO CONTRALORÍA INTERNA

401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de reportes de auditorías integrados al expediente.

Número de reportes de auditorías Integrados al expediente/Total reportes de auditorías integrados al expediente programados) *100

Porcentaje de reportes administrativos integrados ai expediente.

Eficiencia FRECUENCIA DE fiflEDICIÓN: Trimestral

Elaboración de auditorias a las obligaciones de los servidores públicos realizadas.

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

LINEA BASE

SOCIAL, ESTRATÉGICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

Num^o; NA 1.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de reportes de auditorias integrados al expediente Informe Sumabie 4.00

4.00

1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00

25.00

1.00

1.00

100 00

100.00
Total reportes de auditorias integrados al expediente programados Informe Sumable 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00

Elaboración de auditorías a las obligaciones de los servidores públicos realizadas.

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL
—

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

SE REALIZO LA AUDITORÍA CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE

DOO CONTRALORlA INTERNA (•■■■ V • 'DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR: 401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

ccBORO
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTÓR
DE CÓMPARACIÓN:

AMBITÓ GEÓGRAFICÓ:

CÓBERTURA:

LINEA BASE

Numero; NA 2,2

II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recit» la población de manera clara, tionesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función c
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público
000 CONTRALORÍA INTERNA

401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de servidores públicos asistentes a las capacitaciones.

(Número de servidores públicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores públicos) *100
Porcentaje del registro de asistentes a capacitaciones impartidas.

Eficiencia

Elaboración del registro total de asistentes a capacitaciones.

SOCIAL, ESTRATÉGICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN Trimestral

VARIABLE

Número de servidores púMicos asistentes a capacitaciones

Total de servidores públicos

Elaboración del registro total de asistentes a capacitaciones.

UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Registro Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Registro Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

100.00

DESCRIPCÍÓÑbE RÉSULfÁbOS

Alcanzado

100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Y JUSTIFICÁCIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTÓ A LÓ PROGRAMADO

Alcanzado

100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

SE INFORMO Y SE REALIZO EL REGISTRO A CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LAS DIFERENTES AREAS DEL INSTITUTO.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE,

DEPENDENCIA GENERAL; DOO CONTRALORIa INTERNA

DEPENDENCIA AUXILIAR; 401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030401 DesaiToiio de la función pública y ótica en el servicio público

010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recit» la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función c
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público
DOO CONTRALORÍA INTERNA

401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CAlCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 3.1

Porcentaje de carteles informativos.

(Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos) *100

Porcentaje de elaboración de carteles informativos de obligacic»ies del servidor público.

Eficiencia

Elaboración de carteles informativos de obligaciones del servidor público.

SOCIAL, ESTRATÉGICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % %
Cartales informativos elatxvados Circular Sunuibie 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

100.00
Carteles informativos requeridos Circular SumaUe 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00

Elaboración de carteles informativos de obligaciCKies del servidor público.

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

100 00

Alcanzado

100 00

EF% SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 VERDE100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTlFI^CIÓÑ'eÑ"CÁSO DE VARIACIÓN "SUPÉRÍÓR A RESPeCTÓXLO"^ÓGRAMATO
SE DIO A CONOCER LAS OBLIGACIONES DE CADA UNO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS AL INSTITUTO. PREVINIENDO POSIBLES PROCEDIMIENTOS.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENn i||^ESULTAOOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE.
DEPENDENCIA GENERAL: DOO CONTRALORÍA INTERNA

DEPENDENCIAAUXIUAR: 401 ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

CO

CPBORÓ

\Ji

Lie FABIAN/TRUJILLO PEREA

f'/ J W

LIC. JOSUE SALVADOR MATAMOROS aSé^3£2^0 FECHA DE ELABORACION: 04/0S/2023 Hoj«: 7 da 28
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NC 4

II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia. integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apit
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoha.

(Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas/ Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria)'100

Porcentaje de elaboración de reportes de avance del Programa /\nual de Mejora Regulatoria.

Eficiencia

Elaboración de reportes del Programa Anual de Mejora Regulatoria del Instituto (acciones cumplidas)

SOCIAL. ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO OE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; EneroMarzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas Reporte Sumabie 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria Reporte SumaMe 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 2500 1.00 100.00

Elaboración de reportes de avance del Programa Anual de Mejora Regulatoria del Instituto

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

META ANUAL

100.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcanzado

100 00

DESCRIPCIÓN DÉ RESULTADOS Y JÚSTIFICACIÓN EÑ CASÓ DÉ" VARIACIÓN SUPÉRÍÓR Á ± 10 % RÉSPECTO ALÓ PRÓGRAMADÓ
SE ELABORO Y ENTREGO EL AVANCÉ TRIMESTRAL A LA COORDINACION MEJORA REGULATORIA DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUÉ OFRECE EL INSTITUTO.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR;

BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 Area de administración y finanzas

lióELA

OROS AGUILARLie SARA CRISTINA MAIZ

■ ? y'Í5¡Í!'*'"''ACICy1 ypINANZA
1  IIN^UFIDEVV'I^
UNIDAD DE PLANEACION

Y transparencia
VALLE " CHALCO

SÜLlDARIP^LJ
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero; NC 6

il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los prlr>ciplos de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
800 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual en materia archivística

(Elaboración y publicación del Programa Anual en materia archivística / Documento programado a elaborar y publicar) *100
Porcentaje de contratos de servicios a elaborar y publicar

Eficiencia

Elaboración de contratos de servicios elaborados

SOCIAL, ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-M«rzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Elaboración y publicación del Programa Anual en materia archívistica Crmtrato Sumable 4.00 1.00

1.00

25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Documento programado a elaborar y publicar Contrato Sumable 4.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100 00

Elaboración de contratos de servidos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00

ÓeSCRIPCÍÓNDE"RÉSULTADÓS

100.00

"y JÜStlFICÁCÍÓÑ EN C

100.00

ÁSÓ"DEVÁRIÁcrÓN Si

100.00

PERIORA±10%RESP

VERDE

ECTO A LO PROGRAMA

100.00 100.00 100.00 VERDE

SE ELABORO EL CONTRATO DE SERVICIOS PARA LA CARGA DE GAS DE LAS ALBERGAS MUNICIPALES (XICO-POLIDEPORTIVO)

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 Area de administración y finanzas

LIO SAFiA CRISTINA MAT/(mOROS AGUILAR LIO JOSUE SALVADOR MATAMORC>»AGU|flR^fQÍ' FECHA DE ELABORACION: 04/DS/2023 Haia: 9 de 29
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

TIPO DE FICHA: OSFEM
II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

y herramienlas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a ios principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apti
Drkn &rkftiiiiviicTDA/^iAiLi v/ r-i^iAki^Ao ^

Pil^R DE DESARROLLO / EJE TFtANSVERSAL:

TEfVIA DE DESARROLLO:

PROGRAIVIA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 1.1

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos.

(Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos/Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos) *100
Porcentaje de supervisión de listas de asistencia de las areas del Instituto.

Eficiencia

Supervisión de listas de asistencia de las áreas del Instituto realizadas.

SOCIAL, ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % %
Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asilencia de los servidores
públicos

Registro Sumatile 24.00 e.oo 25.00 6.00 100.00 6.00 25.00 6.00 100.00

Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores
públicos

Registro Sumable 24.00 6.00 25.00 6.00 100.00 6.00 25.00 6.00 100 00

Supervisión de listas de asistencia de las áreas de! Instituto

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

Programado

100.00

AVANCE TRIMESTRAL

Alcanzado EF%

100.00 100.00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

EF%

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACÍÓN EN CASO DE VARÍACIÓN SUPERIOR A 110 % RESPECTO Á LO PRÓGRÁMÁDO
SE REALIZARON LAS SUPERVISIONES DE LAS LISTAS DE ASISTENCIA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DE CADA UNA DE LAS AREAS QUE INTEGRAN EL INSTITUTO

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

100.00

SEMAFORO

VERDE

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ELA

LIC.SARA CRISTINA MATÁ^OROS AGUIUW^'^^/D^'^^Cr
'  "i#

r  l lM^UFIDEVH'fV
UNIDAD DE PLANEACiÓN

BO. Y TRANSPARENCIA

VALLE " CHALCO

LIC. JOSUE SALVADOR MATAMOROS Ai
SULIÜAHIUAU
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR OE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

LINEA BASE

Numero: NA 2.1

II Eje transversal 11: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de recursos ejercidos en Adquisiciones.

(Monto por concepto de adquisiciones ejercido/Monto por concito de adquisiciones programadas)*100

Porcentaje de proveedores de bienes y/o servicios.

Eficiencia

Elaboración del padrón de proveedores de bienes y/o servicios adquiridos.

SOCIAL, ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: EfMro-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Monto por concepto de adquisiciones ejercido Padrón Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

100.00
Monto por concepto de adquisiciones prooramadas Padrón Sumat)le 4.00 1.00 25.00 1 00 100.00 1.00 25.00 1.00

Elaboración del padrón de proveedores de birles y/o servidos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

100.00

Alcartzado

100.00

EF%

100.x

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

1X.X

Alcanzado

1X.X

DESCRIPCIÓN DÉ RESULTADOS V JUSTÍFICACIÓN EN CASO DE VÁRÍACÍÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPÉCtÓ A LO PROGRAMADO
SÉ ELABORO EL PADRON OE PROVEEDORES CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DEL INSTITUTO.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

EF%

1X.X

SEMAFORO

VERDE

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR;

BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ELA

' i
ú

o.

LIC.SARA CRISTINA MATAMOROS AGUILARAR %

r  I |^^UFiDEV^ 'l•
UNIDAD DE PLANEACIÓN

-Y TRANSPARENCIA

VALLE ̂  CHALCO
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 2.2

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación en la distribución de insumes a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y servicios

(Erogaciones por concepto de insumes a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual/Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y
otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior)-1)*100 k k j

Tasa de variación en la distribución de insumos y papelería a las áreas administrativas y operativas del Instituto.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Distribución de insumos y papelería a las áreas administrativas y operativas del Instituto en el trimestre anterior.

SOCIAL, ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Erogaciones por concepto de insumos a las ¿reas administrativas para la prestación y
otorgamiento de bienes y servicios en el trirrtesire actual

Lista Sumable 12.00 3.00 25.00 3.00 100.00 3.00 25.00 3.00 100.00

Erogaciones por concepto de insumos a las áreas admíni^rativas para la prestación y
otorgamiento de t>lenes y servicios en el trimestre anterior

Usta Sumable 12.00 3.00 25.00 3.00 100.00 3.00 25.00 3.00 100.00

Distribución de insumos y papelería a las áreas administrativas y operativas del Instituto

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

0.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

Programado

0.00

AVANCE TRIMESTRAL

Alcanzado EF%

0.00 0,00

MSCRÍPCiÓÑ DÉ RESULTÁbÓS Y JÚSttFlCÁCÍÓÑ EN CASO DE VÁRÍACIÓÑ SUPERIOR A110 % RESPE
SE

SEMAFORO

VERDE

CTO A LO PROGRAMADO

AVANCE ACUMULADO

Programado

0.00

Alcanzado

0.00

EF%

0.00

SEMAFORO

VERDE

REALIZO LA DISTRIBUCION DE PAPELERIA A LAS AREAS OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO PARA EL BUEN DESEMPEÑO DE SUS ACTIVIDADES.

EVALUACION DEL INDICADOR

5 RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LO

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

LIC.SAI CRISTINA MA
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRtn-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero; NA 3.1

II Eje transversal 11: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventariados.

{Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio/ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el Inventario del municipio)*! 00

Porcentaje de nominas del personal del Instituto,

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Elaboración de nominas del personal del Instituto realizadas.

SOCIAL, ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-M«rzo

Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio Nomina Sumable 25.00 6.00 24.00 6.00 100.00 6.00 24.00 6.00 100.00

100.00
Bienes muet>ies e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio Nomina SumatMe 25 00 6.00 24.00 6.00 100.00 600 24.00 6.00

Elaboración de nominas del personal del Instituto

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

SE ELABORARON EN TIEMPO Y FORMA LAS NOMINAS CORRESPONDIENTES AL PRIMER TRIMESTRE DEL PERSONAL ADSCRITO AL INSTITUTO.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE, SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

4-:/
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTÓR
DE CÓMPARACIÓN:

AMBITÓ GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 32

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de verificación al inventario patrimonial municipal

(Verificaciones físicas al inventario patrimonial municipal realizadas/Verificaciones físicas al inventario patrimonial municipal programadas)*100
Porcentaje de informes trimestrales.

Efiaenaa FRECUENCIA DE MEDICIÓN

Elaboración de informes trimestrales realizadas.

SOCIAL. ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Verificaciones físicas al inventarío patrimonial municipal realizadas Oficio Sumabie 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00

1.00

100.00

100.00
Verificaciones físicas al inventarío patrimonial municipal programadas Oficio Sumadle 4.00 1.00 25.00 1 00 100.00 1.00 25.00

Elatx)ración de informes trimestrales

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE; Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

ÓESCRIPCÍQn dé resultados y JUSTIFÍCACIÓN en casó de VÁRlÁCiÓNSÜPERIÓRÁi 10 % RESPECTÓ ALO PROGf^MÁDO
SE ELABORO EL INFORME TRIMESTRAL COMPRENDIDO POR LOS MESES DE ENERO. FEBRERO Y MARZO CORRESPONDIENTES AL PRIMER TRIMESTRE,

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

LIC.SARA

ELA

STINAMA lOROSAGUILAR
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 4.1

II Eje transversal 11: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de trámites y servicios integrados o actualizados.

(Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el Catálogo/Total de trámites y servicios)*100

Porcentaje de trámites y servicios del Instituto.

Eficiencia

Actualización del total de trámites y servicios del Instituto.

SOCIAL, ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: EnerChMarzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % %
Tramites y servidos integrados y/o actualizados en el Catélogo Cédulas Sumadle 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Total de trámites y servidos Cédulas SumaUe 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Actualización de trámites y servicios del Instituto.

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

ut5>UKlKUiUN ut KfcSULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMAX>
SE ACTUALIZARON LAS CEDULAS DEL CATALOGO DE TRAMITES Y SERVICIOS QUE OFRECE EL INSTITUTO A LA CIUDADANÍA.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

4'/
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITÓ GEOGRAFICÓ:

CÓBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 4,2

II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simpitficación y modernización de ta administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, Imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas.

(Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas/Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas)*!00
Porcentaje de autorización para el uso de instalaciones deportivas municipales (Tramite PAMMR 2022)
Eficiencia

Autorización para el uso de instalaciones deportivas municipales (Tramite PAMMR 2022) aprobadas.

SOCIAL, ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas Registro SumaMe 12.00 3.00 25.00 3.00 100.00 3.00 25.00 3.00 100.00

Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas Retiro SumaMe 12.00 3.00 25.00 3.00 100 00 3.00 25.00 3.00 100.00

Autorización para el uso de instalaciones deportivas municipales (Tramite PAMMR 2022)

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

100.00 100 00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcar^do

100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS V JÜSTíFICACÍÓÑEÑ CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A t TÓ % RESPECTO A LO PROGRAMADO
SE AUTORIZARON LOS TRÁMITES PARA NACER USO DE LAS INSTAt>CIONES DEPORTIVAS MUNICIPAL£S (CANCHAS DE FUTBOL, ESTADIO)

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

800 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ELA
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

• rHAl.CO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPAFÍACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero; NA 4.3

II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apii
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria,

(Elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoria/ Documento programado a elaborar y publicar)*100

Porcentaje de Utilización de instalaciones de las albercas municicipaies (Tramite P/VMMR 2022).

Eficiencia

Utilización de instalaciones de las albercas municicipaies (Tramite P/\MMR 2022) autorizadas

SOCIAL, ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Elaboración y publicactón del Programa Anual de Mejora Regulatoda Registro Sumat>le 160.00 40.00 25.00 40.00 100.00 40.00 25.00 40.00 100.00

Documento programado a elaborar y publicar) Registro Sumable 160.00 40.00 25.00 40.00 100.00 40.00 25.00 40.00 100.00

Utilización de instalaciones de las albercas municicipaies (Tramite P/^MMR 2022)

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

META ANUAL

100.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

OeSCRIPCÍÜÑ DE RESULTADOS V JUStrFICACIÓN EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A i ÍÓ % RÉSPÉCTÓ Á LO PROGRÁMADO
SE REALIZARON LOS TRAMITES DE INSCRIPCIONES DE USUARIOS EN LAS ALBERCAS MUNICIPALES DEL INSTITUTO

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

EF%

100.00

SEMAFORO

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

^ALLe
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 4.4

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, tionradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de sesiones de la Comisión Muncipal de Mejora Regulatoha realizadas. *

(Número de Sesiones de la Comisión Municipal de Mejora Regulatoha realizadas/Número de Comisión Municipal de mejora Regulatoha programadas)'100
Porcentaje de Préstamo de las instalaciones del Gimnasio Multifuncional (Tramite PAMMR 2022)
Efictenaa FRECUENCIA DE MEDICIÓN:
Préstamo de las instalaciones del Gimnasio Multifuncional (Tramite PAMMR 2022) recibidas.

SOCIAL, ECONOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

Tnmestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % %
Número de Sesiones de la Comisión Municipal de Meiora Reguiatoría realizadas Permiso Sumabie 12.00 3.00 25 00 3.00 100.00 3.00 25.00 3.00 100.00
Número de Comisión Municipal de mejora Reguiatoría programadas Permiso Sumable 12.00 3.00 25.00 3.00 100.00 3.00 25.00 3.00 100.00

Préstamo de las instalaciones del Gimnasio Multifuncional (Tramite PAMMR 2022)

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A 110 % RESPECTÓ A LO PROGRAMADO
SE AUTORIZARON LOS TRÁMITES PARA HACER USO DE LAS INSTALACIONES DEL GIMNASIO MUNICIPAL A LA CIUDADANÍA.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

U
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 6.1

II Eje transversal 11: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
800 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance en el cumplimiento de las sesiones de consejo del Organismo Operador de Agua

(Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas / Sesiones de Consejos Directivo programadas) *100
Porcentaje de sesiones de la Comisión Municipal de Mejora Regulatoha del Instituto.

Eficiencia

Realización de sesiones de la Comisión de Mejora Regulatixia del Instituto

SOCIAL, ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas Acta Sumat}le 4.00 1 00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Sesiones de Consejos Directivo programadas Acta Sumatile 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Realización de sesiones de ta Comisión de Mejora Regulatoría del Instituto

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

SE LLEVO A CABO LA PRIMER SESION ORDINARIA DE MEJORA REGULATORIA DEL INSTITUTO APROBANDO DISTINTOS PUNTOS CONSITENTES EN LAS MEJORAS DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

'm
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 5.2

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance de las actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua

(Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua / Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de Agua programadas) *100
Porcentaje de Permiso para la instalación de comercio en instalaciones deportivas.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Permiso para la instalación de comercio en instalaciones deportivas recibidas.

SOCIAL, ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero4tarzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organisnrto
Operador de Agua

Permiso Sumable 24.00 6.00 25.00 6.00 100.00 6.00 25.00 6.00 100.00

Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de
Agua programadas

Permiso Sumable 24.00 6.00 25.00 6.00 100.00 6.00 25.00 6.00 100.00

Permiso para la instalación de corrtercio en instalaciones deportiva

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

SE AUTORIZARON LOS TRÁMITES A USUARIOS PARA EJERCER EL COMERCIO EN INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ELABO
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 6.1

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

010S0206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de tos servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorías en materia archivística otorgadas

(Asesorías otorgadas en materia archivística / Asesorías programadas en materia archivística)*100

Porcentaje de gestión de asesorias en materia de archivo programadas

Eficiencia

Gestión de asesorias en materia de archivo programadas

SOCIAL, ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN; Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Asesorias otorgadas en materia archivística Oficio Sumat)le 4.00 1.00 25.00 0.00 0.00 1.00 25.00 0.00 0.00

Asesorias programadas en materia archivistica Oficio Sumable 4.00 1.00 25.00 0.00 0.00 1.00 25.00 0.00 0.00

Gestión de asesorías en materia de archivo

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 0.00 0.00 AMARILLO 100.00 0.00 0.00 AMARILLO

NO SE REALIZO LA GESTIÓN CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE, SE REPROGRAMA PARA EL SIGUICNTE TRIMESTRE

NO SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA, SE REPROGRAMA PARA EL SIGUIENTE TRIMESTRE

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

EVALUACION DEL INDICADOR

LIC.SARA CRISTINA MATAMOROS
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

LINEA BASE

Numero: NA 6.2

II Eje transversal II: Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060401 Simplificación y modernización de la administración pública

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de actualización de los Instrumentos de control y consulta archivisticos

(Instrumentos de control y consulta archivisticos actualizados /Total de instrumentos de control y consulta archivísticos) *100
Porcentaje de control e integración en base de datos programados

Eficiencia

Control e Integración en base de datos programados

SOCIAL, ECÓNOMICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % %
Instrumentos de control y consulta archivísticos actualizados Registro Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Total de instrumentos de control y consulta archivísticos Registro Sumat>le 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Control e integración en base de datos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS

100.00

Y JUSTIFICACIÓN EN C

100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

SE REALIZO EL REGISTRO EN LA BASE DE DATOS REFERENTE A LA INTEGRACION DEL ARCHIVO

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ELAB0R
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA; OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 1.1

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

1 Pilar 1: Social

Cultura física, deporte y recreación

02040101 Cultura física y deporte

020401010101 Promoción y fomento de la cultura física

020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura jurídica, orgánica, funcional y física: ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades físicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud física y mental de la población a través de una práctica sistemática

COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 ÁREA DE CULTURA FÍSICA,404 ÁREA DE DEPORTE SOCIAL,405 ÁREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de lo^ promotores deportivos contratados.

(Promotores deportivos contratados/Promotores deportivos programados a contratar)*100

Porcentaje de activación fisica en instalaciones deportivas públicas y privadas.

Eficiencia

Activación fisica en instalaciones deportivas públicas y privadas realizadas.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

SOCIAL. ESTRATÉGICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

PronxXores deportivos contratados Activacidn Sumable 120.00 30.00 25.00 30.00 100.00 30.00 25.00 30.00 100.00

100.00Promotores deportivos proQramados a contratar Activación Sumable 120.00 30.00 25.00 30.00 100.00 30.00 25.00 30.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Activación física en instalaciones deportivas públicas y privadas

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

^SCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTÓ Á LÓ PRÓGf^MADO
SE REALIZARON ACTIVACIONES FISICAS CON LA PARTICIPACION DE JOVENES. ADULTOS Y ADULTOS MAYORES. PROMOVIENDO LA ACTIVIDAD FISICA.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

DEPENDENCIA GENERAL: COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 ÁREA DE CULTURA FÍSICA.404 ÁREA DI

I I

15 ÁREA DE DEPORTE COMPETITIVO

C. CESAR BENJ.
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

1 Pilar 1: SocialPILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NA 1.2

Cultura física, deporte y recreación

02040101 Cultura física y deporte

020401010101 Promoción y fomento de la cultura física

020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura jurídica, orgánica, funcional y física; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades físicas, recreativas y
depo^ivas, para fomentar la salud física y mental de la población a través de una práctica sistemática.
COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 ÁREA DE CULTURA FÍSICA.404 ÁREA DE DEPORTE SOCIAL.405 ÁREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de eventos deportivos realizados.

(Eventos deportivos realizados/Eventos deportivos programados)*100

Porcentaje de evento y/o torneo multidisciplinario pa'a niños y jóvenes.

Eficiencia

Evento y/o torneo multidisciplinario para niños y jóvenes realizado.

SOCIAL, ESTRATÉGICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

FRECUENCIA DE MEDICIÓN. Trimestral

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

UNIDAD DE MEDIDA OPERACIONVARIABLE

Eventos deportivos realizados

Eventos deportivos programados

Convocatoria Sumat)le

^ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

4 00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Evento y/o torneo multidisciplinario para niños y jóvenes

META ANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Mcanzado EF% SEliáAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100 00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCIÓÑ DE RESULTADOS Y JUStlFÍCÁCIÓN ÉÑ CASÓ DE VARIÁClÓÑ SUPERIOR A t t O % RESPECTO A LO PROGRAMADO
SE REALIZARON ACTIVIDADES TALES COMO DANZA AEREA. BASQUETBOL. BALLET. TAICHI, FUTBOL Y WUSHU, CON LA PARTICIPACION DE NIÑOS Y JOVENES DEL MUNICIPtO.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRADAADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA (MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 ÁREA DE CULTURA FÍSICA,404 ÁREA DE DEPORTE SOCIM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR: PORTE COMPET T VO

RÓ SUB. DE CULTURA
FÍSICA Y DEPORTE

Vi??.

C. CESAR BEN< VALDIVIESO CONTRERAS
VALLE «CHALCO

SOllOARIDAO
■HBEÍH»
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

1 Pilar 1: SocialPILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 2.1

Cultura física, deporte y recreación

02040101 Cultura física y deporte

020401010101 Promoción y fomento de la cultura física

020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura jurídica, orgánica, funcional y física; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades físicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud física y mental de la población a través de una práctica sistemática.
000 DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 ÁREA DE CULTURA FÍSICA,404 ÁREA DE DEPORTE SOCIAL,405 ÁREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de mantenimientos a la infraestructura física de espacios deportivos realizados.

(Mantenimiento a la infraestructura física de los espacios deportivos realizados/Mantenimiento a la infraestructura física de los espacios deportivos programados)*100

Porcentaje de Mantenimiento a la infraestructura física de los espacios deportivos.

Eficiencia

Elaboración de la bitácora de mantenimiento a la infraestructura física de los espacios deportivos realizados.

SOCIAL, ESTRATÉGICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Mcanzado % Programado % Alcanzado %

Mantenimiento a la infraestructura física de los espacios deportivos realizados

Mantenimiento a la infraestructura física de los espacios deportivos programados

Bitácora SumalMe 160.00 40.00 25.00 40.00 100.00 40.00 25.00 40.00 100.00

Bitácora Sumabie 160.00 40.00 25.00 40.00 100.00 40.00 25.00 40.00 100.00

Elat}oración de la bitácora de mantenimiento a la infraestructura física de los espacios deportivos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

METAANUAL

100.00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

DESCRIPCl^ DE RESULTADOS Y JUSTIFICACiSÑ EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
SE JORNADAS DE LIMPIEZA. REPARACION Y MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DONDE ABARCAMOS TODOS LOS ESPACIOS DEPORTIVOS Y AREAS VERDES, ASI COMO CANCHAS DE FUTBOL, BASQUETBOL. BEISBOL Y ZONAS RECREATIVAS PARA EL USO DE LA POBLACIÓN

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 ÁREA DE CULTURA FlSICA,404 ÁREA DE DEPORTE DE DEPORTE COMPETITIVO

4..

C. CESAR BEÍOAMIN VALDIVIESO CONTRER.

boró^^WB. D£ CÜITUSA
PgPORTE

'  t IN^UFIDEVM'II^
WOAD DE PLANEACiÓN
Y transparencia
VALLE " CHALCO

LIDAHíQad

«aayá»
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL; 1 Pilar

PbRin-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 2,2

1: Social

Cultura física, deporte y recreación

02040101 Cultura física y deporte

020401010101 Promoción y fomento de la cultura física

020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura jurídica, orgánica, funcional y física; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades físicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud física y mental de la población a través de una práctica sistemática.
000 DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

403 ÁREA DE CULTURA FÍSICA,404 ÁREA DE DEPORTE SOCIAL.405 ÁREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de recursos económicos para crear nuevos espacios deportivos.

(Recursos económicos para crear nuevos espacios deportivos/Recursos económicos para crear nuevos espacios deportivos programados)*100

Porcentaje de conformación de centros de iniciación deportiva.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Promoción de centros de iniciación deportiva para niños y jóvenes realizados.

SOCIAL, ESTRATÉGICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO DE VARIABLES DUIMNTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

UNIDAD DE MEDIDA OPERACION ME

Trimestral

VARIABLE

Recursos económicos para crear nuevos espacios deportivos

Recursos económicos para crear nuevos espacios deportivos programados

Registro

Registro

Sumable

TA ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Promcx:tón de centros de iniciación deportiva para niños y jóvenes

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

100 00

TRIMESTRE: Enero-Marzo

Programado

100.00

AVANCE TRIMESTRAL

Alcanzado EF%

100.00 100.00

SEMAFORO

VERDE

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcanzado

100 00

EF%

100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACiOÑ"SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
SE CREO LA "ESCUELA MUNICIPAL DE INICIACIÓN Y ALTA COMPETENCIA EN LA DISCIPLINA DE LIMA LAMA PARA NIÑOS Y ADOLESCENTES, IMPULSANDO LA PRACTICA DEPORTIVA.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES

DEPENDENCIA GENERAL: COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 ÁREA DE CULTURA FÍSICA,404 ÁREA DE DEPOR'flKMl^^iE^OE DEPORTE COMPETITIVO

SEMAFORO

VERDE

C CESAR BENJí

0^ĈOVORÓ Id»o»

J VALDIVIESÓ CÓNTREI

VO. B¡

0^2 LIC. JOSUE SALVADOR MATAMOROS AGUIL

'«itUFIOEVri":^
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

1 Pilar 1: SocialPILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 3.1

Cultura física, deporte y recreación

02040101 Cultura física y deporte

020401010101 Promoción y fomento de la cultura física

020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura jurídica, orgánica, funcional y física: ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades físicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud física y mental de la población a través de una práctica sistemática.

000 DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 ÁREA DE CULTURA FÍSICA.404 ÁREA DE DEPORTE SOCIAL,405 ÁREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de coordinación con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas.

(Coordinación con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas realizadas/Coordinación con tas diferentes organizaciones e instituciones deportivas programadas)*100

Porcentaje de Convenios con diferentes ínstitucior^s deportivas e iniciativa privada para el desarrollo de contiendas deportivas.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Convenios con diferentes institucior>es deportivas e iniciativa privada para el desarrollo de contiendas deportivas realizadas.

SOCIAL, ESTRATÉGICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

4.00

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado

1.00

% Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Coordinacióa con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas realizadas

Coordinación con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas programadas

Convenio SumatM

Sumable

25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Convenio 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Convenios con diferentes instituciones deportivas e iniciativa privada para el desarrollo de contier>das deportivas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

EF%

100.00

SEMAFORO

VERDE

Y JUSTIFICACIÓÑÉÑ CASO DE VARlÁCIÓÑ SUPÉRlÓR Á * 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

AVANCE ACUMULADO

Programado

100.00

Alcanzado

100.00

EF%

100 00

SEMAFORO

VERDE

= REALIZÓ CONVENIO CON LA EMPRESA BENOTTO CHALCO PARA APOYO EN LOGÍSTICA Y PREMIACIÓN PARA LOS EVENTOS 'CARRERA CAMPO TRAVIESA Y CARRERA CICLISTA MTB'

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

DEPENDENCIA GENERAL; COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 ÁREA DE CULTURA F(SICA.404 ÁREA DE nmiriTr ilÜlNniWiníTir DEPORTE COMPETITIVO

C. CESAR SEN,

ORÓ

VALLfc <w CHALCO
4 VALDIVIESO CONTRERASQliOAHiqad

^^aÉÉa»

'J^ufidev|1".B
valle ̂  THALCO
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

1 Pilar 1; SocialPILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

llf CHALCO

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 3.2

Cultura física, deporte y recreación

02040101 Cultura física y deporte

020401010101 Promoción y fomento de la cultura física

020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura jurídica, orgánica, funcional y física; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades físicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud física y mental de la población a través de una práctica sistemática.

000 DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 ÁREA DE CULTURA FÍSICA,404 ÁREA DE DEPORTE SOCIAL.405 ÁREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de deportistas por disciplina registrados en el padrón único.

(Deportistas por disciplina registrados en el padrón único/Total de la población municipal)*100

Porcentaje de deportistas registrados en el registro municipal del deporte.

Eficiencia

Elaboración y actualización del total de registro municipal del deporte.

SOCIAL, ESTRATÉGICO

MUNICIPAL

Programa Operativo Anual 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero4Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Deportistas por disdpiina registrados en el padrón único Padrón Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100 00

Total de la pot>lación municipal Padrón Sumat)le 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Elaboración y actualización del registro municipal del deporte

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A t 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

SE REALIZÓ EL PADRON DE DEPORTISTAS DESTACADOS DEL MUNICIPIO, Y SE REGISTRARON DE ACUERDO A LAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS EXISTENTES.

EVALUACION DEL INDICADOR

SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA PARA EL PRIMER TRIMESTRE. SE RECOMIENDA MANTENER LOS RESULTADOS PARA LOS SIGUIENTES TRIMESTRES.

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR;

COO DIFUSIÓN Y OPERACIÓN

403 ÁREA DE CULTURA FÍSICA.404 ÁREA DE DEPORTE

C. CESAR BENJi

RÓ

COMPETITIVO

IIV^UFIDeVM«||l
'UB, DE CUITÜRA
FISICA Y DEPORTE
VALLE " CHALCO

^ ' I IA^UFIDEv''«|f
UNIDAD DE PLANEACIÓN
' XXRANSPARENCIA

JVALDIVIESOCONTRERAS siHiDatoao
•ZWSZ»

VALLE " CHALCO
iOLIDámCMCI
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