
REQUERIMIENTO DE INFORMACIÓN QUE ALIMENTA EL INDICADOR DE
DOCUMENTOS PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL

IMtUFIDEV

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FÍSICA Y DEPORTE: VALLE DE CHALCO

AL 30 DE JUNIO DE 2024

Número: 4122

REQUERIMIENTOS

Favor de identificar si cuenta con los

siguientes documentos

RESPUESTA

OBSERVACIONES

NO SI Periodo de Vigencia

Manual de organización X 01/01/2020 al 31/12/2023
EL MANUAL DE ORGANIZACIÓN, MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y
REGLAMENTO INTERNO SE ENCUENTRAN EN REVISIÓN POR EL

AREACORRESPONDIENTE.PORLOQUESEGUIRANVIGENTESLOS

APROBADOS ACTUALMENTE

Organigrama actualizado y autorizado X 01/01/2020 al 31/12/2023

Reglamento interior de trabajo X 01/01/2020 8131/12/2023

Manuales de procedimientos X 01/01/2020 al 31/12/2023
MANUALDE0RGANIZACI0N(1),MANUALDEPR0CEDIMIENT0S(1),
REGLAMENTO INTERNO (1) Y ORGANIGRAMA (1)

NOTA; Deberá remitir evidencia en formato PDF de los documentos que reporte con vigencia mínima de tres años y, en su caso, cuando sufran modificaciones.

SÜBDI TOR DE iN.

in^UFIDEV^.f
bjADMINISTRACIÓ'

FINANZA

LCO
SOLIDAMDAO

MTRO. ROGELIO FLORES ZUÑIGA

¿SÍ.

DIRECTOR G IMCUFIDE

. r

MTRO. ISRAEL URAGA PENA

S"*,Símico

08.CE

VA

RITHI.I , IIUüLLIUTLORES ZUÑIGA
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IMitUFIDEV

REQUERIMIENTO DE INFORMACIÓN QUE ALIMENTA EL INDICADOR DE
TRANSPARENCIA EN EL AMBITO MUNICIPAL

DATOS GENERALES

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FÍSICA Y DEPORTE: VALLE DE CHALCO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

PÁGINA WEB

Número: 4122

REQUERIMIENTOS RESPUESTA

OBSERVACIONES

Fracciones
Evidencia de Cumpiimiento

SI NO

I. El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que deberá incluirse
leyes, códigos, reglamentos, decretos de creación, acuerdos, convenios,
manuales de organización y procedimientos, reglas de operación, criterios,
políticas, entre otros;

X

II. Su estructura orgánica completa, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le
corresponden a cada servidor público, prestador de servicios profesionales o
miembro de los sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones
Mdicas aplicables;

X

^^B.as facultades de cada área; X

IV. Las metas, objetivos e indicadores de las áreas de los sujetos obligados de
conformidad con los programas de trabajo e informes anuales de actividades
de acuerdo con el Plan Estatal de Desarrollo, Plan de Desarrollo Municipal, en
su caso y demás ordenamientos aplicables;

X

V. Los indicadores relacionados con temas de interés público o trascendencia
social que conforme a sus funciones, deban establecer, asi como las matrices
elaboradas para tal efecto;

X

VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados,
asi como las matrices elaboradas para tal efecto;

X

VIL El directorio de todos los servidores públicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente o de menor nivel, cuando se brinde atención al
público, manejen o apliquen recursos públicos, realicen actos de autoridad o
presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u tionorarios y
personal de base. . .;

X

Vlii. La remuneración bruta y neta de todos los servidores públicos de base o
de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estímulos, ingresos y
sistemas de compensación, señalando la periodicidad de dictia remuneración;

X

IX Los gastos de representación y viáticos, así como el objeto e informe de
comisión correspondiente;

X

El número total de las plazas y del personal de base y de confianza,
^pacificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad
^^Vninistrativa;

X

XI. Las contrataciones de servicios profesionales por tionorarios, señalando los
nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto
de los tionorarios y el periodo de contratación;

X

XII. El perfil de los puestos de los servidores públicos a su servicio en los
casos que aplique;

X

Xlil. La información en versión pública de las declaraciones patrimoniales y de
intereses de los servidores públicos que asi lo determinen, en los sistemas
tiabilitados para ello, de acuerdo a la normatividad aplicable;

X

XIV. La información de los programas de subsidios, estímulos y apoyos, en el
que se deberá informar respecto de los programas de transferencia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio...;

X

XV. Agenda de reuniones públicas a las que convoquen los titulares de los
sujetos obligados;

X

XVi. El domicilio de la Unidad de Transparencia y su ubicación, así como eí
nombre, teléfono oficial y florarlos de atención al público de los responsables
de las unidades de información;

X

XVII. Dirección electrónica donde podrán recibirse las solicitudes para obtener
la información, asi como el registro de las solicitudes recibidas y atendidas;

X

XVIII Las convocatorias a concursos para ocupar cargos públicos y los
resultados finales de los mismos;

X

XIX. Indices semestrales en formatos abiertos de los expedientes clasificados
como reservados que cada sujeto obligado posee y maneja;

X
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IMtUFlDEV

REQUERIMIENTO DE INFORMACION QUE ALIMENTA EL INDICADOR DE

TRANSPARENCIA EN EL AMBITO MUNICIPAL

DATOS GENERALES

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FÍSICA Y DEPORTE: VALLE DE CHALCO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

PÁGINA WEB

Número: 4122

REQUERIMIENTOS RESPUESTA

OBSERVACIONES

Fracciones
Evidencia de Cumplimiento

SI NO

XX. Las condiciones generaies de trabajo, contratos o convenios que regulen
las relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los
recursos públicos económicos, en espécie o donativos, que sean entregados a
los Sindicatos y ejerzan como recursos públicos;

X

XXI. La información curricuiar. desde el nivel de jefe de departamentó o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, así como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto;

X

XXii El listado de Servidores Públicos con sanciones administrativas

^knitivas. especificando la causa de sanción y la disposición;
X

w
^Will. Los servicios que ofrecen señalando ios requisitos para acceder a ellos,
asi como los tiempos de respuesta;

X

XXIV. Los trámites, requisitos y formatos que ofrecen, asi como los tiempos de
respuesta;

X

XXV La información financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los
informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de ia Ley General de
Contabilidad Gubernamental y demás disposiciones jurídicas aplicables;

X

XXVI. La información relativa a ia deuda pública, en términos de las
disposiciones jurídicas aplicables; Los datos de todos los financiamientos
contratados, asi como de los movimientos que se efectúen. ...;

X

XXVIi Los montos destinados a gastos relativos a todos los programas y
campañas de comunicación social y publicidad oficial desglosada por tipo de
medio, proveedores, número de contrato y concepto;

X

XXViil. Los informes de resultados de las auditorías al ejercicio presupuestal
de cada sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que
correspondan;

X

XXiX. La información sobre ios procesos y resultados sobre procedimientos de
adjudicación directa, invitación restringida y licitación de cualquier naturaleza,
incluyendo ia versión pública del expediente respectivo y de los contratos
celebrados, que deberán contener....

X

XXX. El resultado de la dictaminación de ios estados financieros; X

^K<l. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas físicas o
^Pidicas colectivas, a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita
usar recursos públicos o. en ios términos de las disposiciones jurídicas
aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, ios informes que dichas
personas les entreguen sobre ei uso y destino de dichos recursos;

X

XXXii. Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgados, especificando los titulares de aquéllos, debiendo
publicarse su objeto, nombre o razón social del titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi como si ei procedimiento involucra el
aprovechamiento de bienes, servicios y/o recursos públicos;

X

XXXIII. Los informes que por disposición legal generen los sujetos obligados; X

XXXIV. Las estadísticas que generen en cumplimiento de sus facultades,
competencias o funciones con la mayor desagregación posible;

X

XXXV. informes de avances programáticos o presupuéstales, balances
generales y estado financiero;

X

XXXVi. Padrón de proveedores y contratistas; X

XXXVII. Los convenios de coordinación, de concertación. entre otros, que
suscnban con otros entes de los sectores público, social y privado;

X

XXXVill. Ei inventario de bienes muebles e inmuebles en posesión y propiedad X

XXXIX. Las recomendaciones emitidas por los órganos públicos del Estado
mexicano u organismos internacionales garantes de ios derechos humanos,
asi como las acciones que han llevado a cabo para su atención;

X
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IMtUFlDEV

REQUERIMIENTO DE INFORMACION QUE ALIMENTA EL INDICADOR DE

TRANSPARENCIA EN EL AMBITO MUNICIPAL

DATOS GENERALES

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FÍSICA Y DEPORTE; VALLE DE CHALCO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

PÁGINA WEB

Número: 4122

REQUERIMIENTOS RESPUESTA

OBSERVACIONES

Fracciones
Evidencia de Cumplimiento

SI NO

XL. Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o procedimientos
seguidos en forma de juicio;

X

XLI. Los mecanismos de participación ciudadana en los procesos de
elaboración, implementación y evaluación de políticas públicas y toma de
decisiones y demás mecanismos de participación;

X

XLII. Los programas que ofrecen, incluyendo información sobre la población,
objetivo y destino, tiempos de respuesta, requisitos y formatos para acceder a
los mismos,

X

^^Ml. Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los sujetos
^roligados;

X

XLIV. Todas las evaluaciones y encuestas que tragan los sujetos obligados a
programas financiados con recursos públicos;

X

XLV. Los estudios financiados con recursos públicos; X

XLVI. El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben; X

XLVII. Los ingresos recibidos por cualquier concepto señalando el nombre de
los responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, Indicando el destino
de cada uno de ellos;

X

XLVIII. Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie; X

XLIX. El catálogo de disposición y guía de archivo documental; X

L. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, así como las opiniones y
recomendaciones de los consejos consultivos;

X

Ll. Para efectos estadísticos, el listado de solicitudes a las empresas
concesionarias de telecomunicaciones y proveedores de servicios 0
aplicaciones de Internet para la Intervención de comunicaciones privadas, el
acceso al registro de comunicaciones y la localización geográfica en tiempo
real de equipos de comunicación, que contenga exclusivamente el objeto, el
alcance temporal y los fundamentos legales del requerimiento, asi como, en su

.^aso, la mención de que cuenta con la autorización judicial correspondiente; y

X

Cualquier otra información que sea de utilidad o se considere relevante,
j  además de la que, con base en la información estadística, responda a las
1 preguntas hechas con más frecuencia por el público.

X

Nota: Deberá mantener habilitada y actualizada su pagina web y en caso de no contar con ésta, remitir en medio óptico copia digitalizada de los documentos con los que da cumplimiento a cada
fracción del artículo 92 de la LTAIPEMyM.

BDIRECT

MTRO. R FLORES ZUÑIGA

i.B

Valle « chalco

.  ...y

mBDIRECTORA)! W)HON. Y FIWA

MTRO. R0GELI0Y!»(»ES ZUÑIGA

FECHA DE ELABORACION; 30/07/2024 Hoja. 3 de 3



MUNICIPIO DE;

VALLE DE CHALCO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

tlVltUFil
VALLE-CHAIC

PbRM-08c
AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE

ACTIVIDAD POR PROYECTO

ENTE PÚBLICO: INSTITUTO DEL DEPORTE DE

VALLE DE CHALCO

Programa Presupuestario

Proyecto

Dependencia General

Dependencia Auxiliar

Trimestre Abril-Junio OSEEBEECe

Identificadcr Denominación

02060806

020608060201

AOO

403

Oportunidades Para Los Jóvenes

Expresión Juvenil

DIRECCIÓN GENERAL

Area de cultura física

Nombre de la meta de actividad

Programación Anual

Unidad da

Medida

Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad

Programada

Pena de la actividad deportiva.

Promoción de la escuela de desarrolb y tomento

deportivo.

Clases de Voleibol

Activación Rsica an Instalaciones deportivas

públicas y privadas

Evento y/o Torneo muRklidpInarto para nílV» y
jóvenes.

Clases de Box

Clases de natación

10

Evento y/o tomao de futiMol

Evaluación de avance de alumnos de las abarcas

municipales

Baboración da la bitácora da mantenimiento a la

infraestructura

K

GID

F5S5CAY DEPORTE
valle CHftLClO

.....rtirran
CHAVEZ ramosÍ.I0ABI"AP

SUBDIRECTOR DE

EV|,..
E ADMINISTRACt

YTnWNZA

lálLE^HALCf
MTRO. ROGELIO FLORES ZUÑíGA

SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

SOLIOARÍDAO

394.B91.00Tota

I  ' IIV{:^FIDF ;'
PLANEAC»

encía

E « CHALCO
íOliuahiuaO

C. LAURA IVONNE LINARB

TITULAR DE LA UlPPE Y TRANSPARENC A
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MUNICIPIO DE;

VALLE DE CHALCO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM-08c
AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE

ACTIVIDAD POR PROYECTO

ENTE PUBLICO: INSTITUTO DEL DEPORTE DE

VALLE DE CHALCO

Programa Presupuestario

Proyecto

Dependencia General

Dependencia Auxiliar

Trimestre Abril-Junio

IIVttUFlI
VAtie'• CHAiC

Identificador Denominación

02040101

020401010101

AOO

401

Cultura Física Y Deporte

Promoción Y Fomento De La Cultura Física

DIRECCIÓN GENERAL

Area de dirección y coordinación

Nombre de la meta de actividad

Realización del Informe anual de actividades del

instituto.

Elatioración de encuesta ciudadana en el ámbito

deportivo

Incorporación de la demanda ciudadana an el
registro (oficios recibidos)

Programación Anual

Unidad de

Medida

Proaramada

2024

Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad

Programada

Progamacíón de sesiones de Consejo (ordinarias

y Extraordinaria)

Reuniones con asociaciones, clubes u

organizaciones deportivas

Integración de propuestas ciudadanas en la

mejora de instalaciones deportl

Qaboreclón del programa de recuperación de

espacios deportivos

\NOfiíWÉL URAI3A PEÑA

ECTOR GENERAL

MTRO

REVISÓ

MIRO.. ROGELIO FLORES ZUÑIGA

SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

D£ PLANEACrÓN
YTRANSPABFMrtA

C. LAURA IVONNE

SOLIDARIDAD
TITULAR DE LA UlPPE Y TRANgtiWjfiWa



MUNICIPIO DE:

VALLE DE CHALCO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Trimestre AbrII-Junlo

IIVlfcUFII
VALLE-CHALC

Identificador Denominación

PbRM-08c
AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE

ACTIVIDAD POR PROYECTO

Programa Presupuestario

Proyecto

02060806

020608060201

Oportunidades Para Los Jóvenes

Expresión Juvenil

DIRECCIÓN GENERAL

Area de cultura físicaENTE PÚBLICO: INSTITUTO DEL DEPORTE DE

VALLE DE CHALCO

Dependencia General

Dependencia Auxiliar

ACO

403

Nombre de la meta de actividad

Elaboración del censo de instalaciones deportivas

públicas

Programación Anual

Unidad de

Medida

Proaramada

2024

Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad

Programada Variación

12
Reunión de los encargados de módulos deportivos

13 Eventos y/o competencias de atletistno

14
Rehabilitación Física y atención a personas con

discapacidad

15
Recuperación de espacios deportivos.

SUBDIRECTOR DE CULTURA FISICA

OflDEVV"V
mistracío-

;^itoftNZA
CHW-CO

MTRO^^)0CLIO FLORES ZUÑIGA

ÍÍRECTOR DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

AUTpRIZ :  ''^UFior
'NIOAO D£ PLANEAf» ̂

.í58tU"U<A!.co»riLLC « CHiC. LAURA IVONNE LINARES ALFARO SOLIOarÍoI^
TITULAR DE LA UlPPE Y TRANSP/i^^lf^^^®^
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MUNICIPIO DE:

VALLE DE CHALCO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

IIVltUFII
VALIE «CHAtC

PbRM-08c
AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE

ACTIVIDAD POR PROYECTO

ENTE PÚBLICO; INSTITUTO DEL DEPORTE DE

VALLE DE CHALCO

Programa Presupuestario

Proyecto

Dependencia General

Dependencia Auxiliar

Trimestre Abril-Junio

í  *,

4SHIHEE2»
tlillWWI ̂  ■ ■■■ **>»*

Identificador Denominación

01050206

010502060401

AOQ

402

Consolidación De La Administración Pública De Resultados

Simplificación Y Modernización De La Administración Pública

DIRECCIÓN GENERAL

ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

Nombre de la meta de actividad

Elaboración de repoiM de avanse del programa

anual de mejora.

Regularización de propuestas a la agenda
regulatoria.

Programación Anual

Unidad de

Medida

Prooramada

2024

Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad

Programada

Realización de sesiones de la comisión de mejora

regulatoria dal Instituto.

Actualización del

procedimientos

-'"'m
MIRO, ü URAGAPEÑA

DIRECTOR GENERAL

REVISÓ

MIRO. ROGELIO FLORES ZUÑIGA

SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

B75.00Total

I/V^UFIDEV I.
?daj,de PLANEACIÓN
Transparencia
VALLE"«CHALCO

C.LAURA IVONNE LINARES AL5i^(ft3ARiOAD
•ncEani

TITULAR DE LA UlPPE Y ^



MUNICIPIO DE:

VALLE DE CHALCO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Trimestre Abril-Junio

IIVltUFII
^  VALlE-CHAiX

mmmm tm

Identificador Denominación

PbRM-08c
AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE

ACTIVIDAD POR PROYECTO

Programa Presupuestario

Proyecto

Dependencia General

Dependencia Auxiliar

02010501

020105010101

coo

4Ó4

Manejo Sustentable Y Conservación De Los Ecosistemas Y La Biodiversidad

Promoción Y Difusión De Parques Y Zoológicos

DFUSIÓN Y OPERACIÓN

Area de deporte socialENTE PÚBLICO: INSTITUTO DEL DEPORTE DE

VALLE DE CHALCO

10 Nombre de la meta de actividad

Programación Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad

Unidad de

Medida

Prooramada

2024

Programada Alcanzada Variación Programada Alcanzada Variación

Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %

1
Gestión de patrocinios para actividadss púbicas OUo 2.00 1.00 so.oo 1.00 90 00 0.00 0.00 1.00 90.00 1.00 90.00 0.00 0.W

2
Promoción de centro de iniciación Deportiva Rtowiro 4.00 1.00 25.00 1.00 25.00 Oi» 0.00 zoo 50.00 2.00 90.00 o.oo 0.00

3
Difusión dsi curso da defansa parscnal. ConvocMons 2.00 1.00 so.w 1.00 90.00 ooo 0.00 1.00 90 OO 1.00 90.00 0.00 0.00

4
Capacitación y tallares deportivos Utts 12P0 3.00 25.00 3.00 29.00 Oi» 0.00 9.00 90.00 9.00 90.00 0.00 0.00

5
Reuniones con titulares del areauníflcando

criterios y metas.

Minuta 2.00 1.00 90.00 1.00 50.00 OOO 0.00 1.00 50.00 1.00 90.00 0.00 0.00

6 Convenios con diferentes Instituciones deportivas

B iniciativa

ConvanM 4.00 2.00 SO.OO 2.00 50.00 0.00 0.00 zoo 50 00 2.00 90.00 0.00 0.00

7 Rodada Ciclista para nirios y Jóvenes Convocatona 3.00 1.00 33.33 1.00 33 33 ooo o.w . 1.00 33.33 1.00 33.33 0.00 000

8
Elaboración y actuaBzación del registro municipal

dei deporte.

3.00 1.00 33.33 1.00 33.33 ooo 0.00 1.00 33.33 1.00 33.33 0.00 0.00

OfpQn,

.LEJANDRA SILVA CORTES

SUBDIRECTORA D^PROMOCIÓN DEPORTIVA

CHALCO
IIDARIDAD

rrmFmm

.1
UFIDEVÍi.l

STRACtC

mANZA

RÓ. ROGELIO PEORES ZUNIGA

SÚBDIDIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

917,679,00Tota

nm

fU/UL .

C. LAURA IVONNE LINARES ALR

TITULAR DE LA ÜIPPE Y TRAtt itnaE»



MUNICIPIO DE;

VALLE DE CHALCO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

iivil:uFi(
VALLE - CHALC

PbRM-08c

ENTE PUBLICO:

AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE

ACTIVIDAD POR PROYECTO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE

VALLE DE CHALCO

Programa Presupuestario

Proyecto

Dependencia General

Dependencia Auxiliar

Trimestre Abril-Junio 4EQES

identificador Denominación

01050202

010502020101

BOO

402

Fortalecimiento De Los Ingresos

Captación Y Recaudación De Ingresos

aoministraciOn y finanzas

ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

10 Nombre de la meta de actividad

Programación Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad

Unidad de

Medida

Prooramada

2024

Programada Alcanzada Variación Programada Alcanzada Variación

Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %

1
Qaborsción del ameproyecto del presupueeto de

egrso

OBao 100 ow 0.00 0.00 0.00 03» 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00

2
Permiso para las irtstaladón de comercio en
instalaciones deportivas

24P0 s.oo 2S00 6.00 26.00 OOO -  0.00 12.00 so.oo 12.00 50,00 0.00 0.00

3
Autorización para el uso de instalaciones

deportivas munitípales

n»ai>D 1200 3.00 2S.OO 3.00 2S.OO OOO 0.00 6.00 5000 6.00 50.00 0.00 0.00

4
Utilización de instalaciones de tas at>srcas

muncipaies

ítsgatB 1SOOO 40.00 a.oo 40.00 2S.OO 0.00 0.00 80.00 50.00 60.00 SQ.OC 0.00 0.00

5 Prestamos de las instalaciones del gimnacio

miiltffuncional

Psrmito 12.00 3.W 2S.OO 3.00 2S.00 000 0.00 6.00 50.00 6.00 50.00 0.00 0.00
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Lité «CHALCO
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MTRO.. ROGÍLIO flores ZUNlGírcr^WT"»

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

Ti* I ^1'. XT JA

MTRO. URBANOíSRaEL URAGA PENA

^ÍRECTOR GENERAL

160.213.00TotM
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C. LAURA IVONNE LINARES ALFARO^,,,

TITULAR DE LA UlPPE Y TRANSPARENCIA
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MUNICIPIO DE;

VALLE DE CHALCO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM-08c
AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE

ACTIVIDAD POR PROYECTO

ENTE PÚBLICO: INSTITUTO DEL DEPORTE DE

VALLE DE CHALCO

Programa Presupuestario

Proyecto

Dependencia General

Dependencia Auxiliar

HVtbUFlI
VALLE - CHALC

DTrimestre Abril-Junio
flsnis

tiiiwriwir 'I'

Identificador Denominación

01050206

010502060101

800

402

Consolidación De La Administración Pública De Resultados

Administración De Personal

AOMINiSTRACIÓN Y FINANZAS

Area de administración y finanzas

Nombre de la meta de actividad

Programación Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad

Variación

Saborac>6n M registro Os los ssrvidorss púbicos

Supervicióri de las Istas de asisterida de irse del
insttituto

Actualización de movimientDS de atas y b^as de
servidores púNicos.

Saboración de Nomirtas del persortal del inetttuto.

Gestión de asesorías en malaria de arcttivo

Actualización de los tramites y/o servíaos

.A
IDEV I I

RAC50

rmico

TROI. ROGELIO FLORES ZUÑIGA

SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

tn

MTRO. URBÍjWO=tsSELURAGAPE^ÑA_
DIRECTOR GENERAL

1.981.143 .wTola
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C. LAURA IVONNE LInJÍReS /ÍlSi

TITULAR DE LA UlPPE Y TRANSPARENCIA



MUNICIPIO DE:

VALLE DE CHALCO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

IIV^UFII
VALt£«CHAtC

PbRM-08c

ENTE PUBLICO:

AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE

ACTIVIDAD POR PROYECTO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE

VALLE DE CHALCO

Programa Presupuestario

Proyecto

Dependencia General

Dependencia Auxiliar

Trimestre Abril-Junio
flBammn»

»|^W»W Mtli*

Identificador Denominación

01050206

010502060201

BOO

402

Consolidación De La Administración Pública De Resultados

Adquisiciones Y Servicios

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

Area DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

10 Nomt>re de la meta de actividad

Programación Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de /Actividad

Unidad de

Medida

Prooramada

2024

Programada Alcanzada Variación Programada Alcanzada Variacic>n

Meta % Meta % Meta y. Meta % Meta % Meta %

1
AOquisicidn de papeleria y insumos Lato 4.00 100 2S.OO 1.00 2S.Ú0 OdO 0.00 zoo 50.00 2.00 SO.OO 0.00 0.00

2
Actualización dei inventario de vienes muebles del

irrstituto

Iwfttsrlo 2.00 1.00 SO.OO 1.00 SO.OO Oi» 0.00 1.00 50.00 1.00 90.00 0.00 0.00

3
Elaboración de contrato de servíoo ConSMO 4.00 1.00 2S.00 1.00 25.00 ooo 0.00 2.00 SOOO 2.00 SO.OO 000 0.00

4
Elaboración del padrón de proveedores de vienes
y servidos.

Padrón 4.00 1.00 25.00 1.00 25.00 ooo 0.00 ZOO 5000 2.00 SO.OO 0.00 0.00

5
Control e In^radón de archivo en base de datos Ragatro 4.00 100 25.00 1.00 25.00 ooo 0.00 2.00 50.00 2.00 5000 0.00 0.00

6
Distribución de Insumes y papeleria s a las áreas

administrativas y operatl

Ü*H 12.00 3.00 25 OO 3.00 25.00 000 0.00 8.00 50 00 BOO 90.00 0.00 0.00

al
MIRO.. ROGS-IO FLORES ZUÑIGA

SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

Ni

{'•'t
l ili

Co

MTRO. URBANO ISBÍEL URAGA PEÑA

DIRECTOR GENERAL

111.878.00Total

^Jí'^I'fiofvW'
C.LAURA IVONNE LINARES ALFARO ^OUOa*io,o

TITULAR DE LA UlPPE Y TRANSPAFÍSWW^



PbRM-08c

ENTE PÚBLICO:

MUNICIPIO DE:

VALLE DE CHALCO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE

ACTIVIDAD POR PROYECTO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE

VALLE DE CHALCO

Programa Presupuestario

Proyecto

Dependencia General

Dependencia Auxiliar

IIVttUFII
VALLE ■ CHAiC

Trimestre Abril-Junio »!VH

IIV ̂  1

Identificador Denominación

04020101

040201010104

BOO

402

Transferencias

Transferencias Del Ayuntamiento A Organismos Municipales

ADMINISTRACIÓN Y PMANZAS

ÁREA DE ADMINISTFtACIÓN Y FINANZAS

o Nombre de la meta de actividad

Programación Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad

Unidad da

Medida

Proaramada

2024

Programada Alcanzada Variación Programada Alcanzada Variación

Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %

1
RecopHaddn de informadón para la cuenta

pública

oten 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 OOO 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

"i.DEV
ORO

CHftLCC
ROGELIO FLORES

TRACK

tlidaridao

SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
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GA PEÑAMTRO. URBAj^lSf^^p^C

DIREQí^ GENERAL
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C. LAURA IVONNE LINARESaÍ^^^^^^|^^^^^CÓ
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sis

PbRM-08c

ENTE PÚBLICO:

MUNICIPIO DE:

VALLE DE CHALCO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE IMtUFII

AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE

ACTIVIDAD POR PROYECTO

INSTITUTO DEL DEPORTE DE

VALLE DE CHALCO

Programa Presupuestario

Proyecto

Dependencia General

Dependencia Auxiliar

Trimestre Abril-Junio
mrrnrrrm

•  «CMl

Identificador Denominación

01030401

010304010101

DOO

401

Desarrollo De La Función Pública Y Ética En El Servicio Público

Fiscalización, Control Y Evaluación Interna De La Gestión Pública

CONTRALQRlA INTERNA

ÁREA DE DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN

o Nombre de la meta de actividad

Programación'Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad

Unidad de

Medida

Programada

2024

Programada Alcanzada Variación Programada Alcanzada Variación

Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %

1
RacopHadán de observeciones a las unidades

admmistralivas

R-Oetro 1.00 o.oo 0.00 0.00 000 ooo 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00

2 Compilación de quejas y/o denuncias a servidores
públicos

No™ 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ooo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3
Capaatadón a los sssrvidores pubicos púbicos

con enfoque en el servicio

oaoo 2.00 1.00 90.00 1.00 so.oo ooo 0.00 1.00 90.00 1.00 90.00 0.00 0.00

4
Difución de campaAas de información de tas

obligaciones del servidor

OMo 2.00 1.0Q 90.00 1.00 90.00 000 0.00 100 50.00 1.00 90.00 0.00 0.00

5
Integración de repentes admitVsbatívos al

expediente

2.00 1.00 90.00 1.00 so.oo 000 o.oo 1.00 50.00 1.00 90.00 0.00 0.00

6
Qaboreción de auditorias administrativas y/o

finanderaa

no™ 400 1 00 29 00 1.00 29.00 ooo 0.00 2.00 90.00 2.00 90.00 0.00 0.00

7
Difución de carteles informativos de obligaciones

del servidor púbHco

OrcUar 400 1.00 29.00 1.00 29.00 ooo o.w 200 90.00 2.00 90.00 0.00 0.00

Oo
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MTRO. RpeCLlO FLORES ZUÑIGA
T- . ,

R DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

959,037.00Tota^

C. LAURA IVONNE LINA^£SAy*8^j^^
TITULAR DE LA UlPPE Y TRANSpÁr^IcR*«Í


