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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

-
INSTITU?U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NF 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACION:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |l: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
Comunicacién y diélogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
01030101 Conduccién de las politicas generales de gobiemno
010301010101
Ejercer un gobiemo democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
poblacién.
ADO DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

Relaciones publicas

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacion de mecanismos e instrumentos de participacion social realizados

((mecanismos e instrumentos de participacién social realizados para la conformacién de Paliticas Publicas Municipales en el afio actual/ mecanismos e instrumentos de participacion social realizados
para la conformacién de Politicas Publicas Municipales en el afio anterior)-1)*100
TASA DE VARIACION DE ACCIONES PROGRAMADAS PARA LA ELABORACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTITUTO EN EL ANO ACTUAL.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR ELABORACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTITUTO REALIZADA,
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
mecanismos e instrumentos de participacion social r s para la INFORME Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
conformacién de Paliticas Piblicas Municipales en el afic actual
mecanismos e instrumentos de participacion social realizados para la INFORME Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
conformacién de Politicas Piblicas Municipales en el afio anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL ELABORACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTITUTO EN EL ANO ACTUAL
MEDIOS DE VERIFICACION: Actas de acuerdo de cada foro realizado, encuestas, buzones de opinién ciudadana, estudios e i ti démicas y les, registro de demandas de ciudadana, consulta popular

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

a través de medios electronicos y recepcion de documentas y propuestas en las instancias auxiliares d:ﬂ COPLADEMUN

ELABORACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTITUTO PROGRAMACION DE FORO DE PARTICIPACION CIUDADANA DEPORTIVA

ELABORACION DE BITACORA DE ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS A LA DEMANDA CIUDADANA INTEGRACION DE LA DEMANDA CIUDADANA A LA NORMATIVIDAD DEPORTIVA

PROGRAMACION DE LAS SESIONES DE CONSEJO REUNIONES Y ACCIONES CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS NORMATIVAS DE POLITICAS PUBLIC

CONFORMACION DE COMITES DEPORTIVOS
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el -
INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL.

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |l: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

& &t

Comunicacién y go con la ciud ia como elemento clave de gobemabilidad.

01030101 Conduccitn de las politicas generales de gobierno
010301010101  Relaciones publicas
poblacién.

A00 DIRECCION GENERAL

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

Ejercer un gobiemo democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la

Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Tasa de variacion de participacion ciudadana para la conformacion de politicas publicas
FORMULA DEL CALCULO: ((Participacion ciudadana registrada en los mecanismos e instrumentos de participacion social para la conformacién de politicas publicas municipales en el afio actual/Participacion ciudadana registrada
en los mecanismos e instrumentos de participacién sacial para la conformacién de politicas publicas municipales en el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: TASA DE VARIACION DE PARTICIPACION CIUDADANA DEPORTIVA EN EL FORO EN ELANO ACTUAL.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR PROGRAMACION DE FORO DE PARTICIPACION CIUDADANA DEPORTIVA REALIZADA,
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Participacién ciudadana registrada en los mecanismos e instrumentos de FORO Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
participacion social para la conformacién de politicas publicas municipales
en el afio actual
Participacién ciudadana registrada en los mecanismos e instrumentos de FORO Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
participacion social para la conformacién de politicas publicas municipales
en el afio anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

PROGRAMACION DE FORO DE PARTICIPACION CIUDADANA DEPORTIVA EN EL ANO ACTUAL
Listas de asistencia de cada foro realizado Encuestas Estudios Solicitudes

ELABORACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTITUTO
ELABORACION DE BITACORA DE ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS A
PROGRAMACION DE LAS SESIONES DE CONSEJO (St
CONFORMACION DE COMITES DEPORTIVOS &

PROGRAMACION DE FORO DE PARTICIPACION CIUDADANA DEPORTIVA
INTEGRACION DE LA DEMANDA CIUDADANA A LA NORMATIVIDAD DEPORTIVA
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lNFFITU?U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

Sistera de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Eje transversal |l Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como el clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccion de las politicas generales de gobiemno
PROYECTO: 010301010101  Relaciones publicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobiemo democratico que impulse la participacién sodial y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
poblacion.
DEPENDENCIA GENERAL: ADO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de demandas ciudadanas para la construccion de politicas publicas municipales.
FORMULA DEL CALCULO: (Demandas ciudadanas para |a construceion de las politicas pablicas municipales atendidas/Demandas ciudadanas para |a construccion de politicas plblicas municipales registradas)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS A LA DEMANDA CIUDADANA REGISTRADAS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR BITACORA DE ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS A LA DEMANDA CIUDADANA REGISTRADAS.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Demandas ciudadanas para la construccion de las politicas plblicas BITACORA Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00

municipales atendidas

Demandas ciudadanas para la construccion de politicas pablicas BITACORA Sumabie 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00

municipales registradas

RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: ELABORACION DE BITACORA DE ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS A LA DEMANDA CIUDADANA REGISTRADAS
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros de control de demandas ciudadanas.
METAS DE ACTIVIDADES ELABORACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTITUTO PROGRAMACION DE FORO DE PARTICIPACION CIUDADANA DEPORTIVA
RELACIONADAS Y AVANCE ELABORACION DE BITACORA DE ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS A LA DEMANDA CIUDADANA INTEGRACION DE LA DEMANDA CIUDADANA A LA NORMATIVIDAD DEPORTIVA
REUNIONES Y ACCIONES CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS NORMATIVAS DE POLITICAS PUBLIC
.
d NICIPAL DE
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IN;ITU-I-Q DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |l: Gobiero Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Comunicacion y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccidn de las politicas generales de gobierno
PROYECTO: 010301010101 Relaciones publicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobiemo democrético que impulse Ia participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
poblacién.
DEPENDENCIA GENERAL: AD0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de politicas publicas municipales realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Politicas publicas municipales realizadas/Politicas publicas municipales programadas)* 100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE LA DEMANDA CIUDADANA A LA NORMATIVIDAD DEPORTIVA PROGRAMADA.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR INTEGRACION DE LA DEMANDA CIUDADANA A LA NORMATIVIDAD DEPORTIVA PROGRAMADA
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Politicas publicas municipales realizadas NORMATIVIDAD Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Politicas publicas municipales programadas NORMATIVIDAD Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100,00 100.00
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL INTEGRACION DE LA DEMANDA CIUDADANA A LA NORMATIVIDAD DEPORTIVA PROGRAMADA
MEDIOS DE VERIFICACION: Actas de acuerdos y minutas de trabajo:
METAS DE ACTIVIDADES ELABORACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTITUTO PROGRAMACION DE FORO DE PARTICIPACION CIUDADANA DEPORTIVA
RELACIONADAS Y AVANCE ELABORACION DE BITACORA DE ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS A LA DEMANDA CIUDADANA INTEGRACION DE LA DEMANDA CIUDADANA A LA NORMATIVIDAD DEPCRTIVA
PROGRAMACION DE LAS SESIONES DE CONSEJO REUNIONES Y ACCIONES CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS NORMATIVAS DE POLITICAS PUBLIC

CONFORMACION DE COMITES DEPORTIVOS
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- -
INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |l: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobemabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccion de las politicas generales de gobierno
PROYECTO: 010301010101 Relaciones publicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobiemo democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
poblacién,
DEPENDENCIA GENERAL: ADO DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NA 11 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de politicas publicas municipales actualizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Politicas publicas municipales actualizadas / Total de politicas piblicas municipales) *100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE SESIONES DE CONSEJO ACTUALIZADAS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR PROGRAMACION DE LAS SESIONES DE CONSEJO
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Politicas publicas municipales actualizadas SESIONES Sumable 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00
Total de politicas publicas municipales SESIONES Sumable 1.00 2.00 1.00 200 6.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: PROGRAMACION DE LAS SESIONES DE CONSEJO ACTUALIZADAS
MEDIOS DE VERIFICACION: Actas de acuerdos y minutas de trabajo Listas de asistencia de cada foro realizado Er tas Estud licitudes
METAS DE ACTIVIDADES ELABORACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTITUTO PROGRAMACION DE FORO DE PARTICIPACION CIUDADANA DEPORTIVA
RELACIONADAS Y AVANCE ELABORACION DE BITACORA DE ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS A LA DEMANDA CIUDADANA INTEGRACION DE LA DEMANDA CIUDADANA A LA NORMATIVIDAD DEPORTIVA
PROGRAMACION DE LAS SESIONES DE CONSEJO REUNIONES Y ACCIONES CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS NORMATIVAS DE POLITICAS PUBLIC
CONFORMACION DE COMITES DEPORTIVOS =
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TIPO DE FICHA: OSFEM Hoja: 5 de 51




Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

- -
INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Comunicacion y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno

PROYECTO: 010301010101 Relaciones pulblicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobiemo democratico que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
poblacién.
DEPENDENCIA GENERAL: AO0 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NA 12 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de propuestas ciudadanas.
FORMULA DEL CALCULO: (Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas municipales/Propuestas ciudadanas recibidas a las politicas publicas municipales)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE REUNIONES Y ACCIONES INCORPORADAS CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS NORMATIVAS DE POLITICAS PUBLICAS DE PARTICIPACION SOCIAL.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR REUNIONES Y ACCIONES RECIBIDAS CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS NORMATIVAS DE POLITICAS PUBLICAS DE PARTICIPACION SOCIAL.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPQ DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas piblicas municipales REUNIONES Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Propuestas ciudadanas recibidas a las politicas publicas municipales REUNIONES Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

OSFEM

REUNIONES Y ACCIONES INCORPORADAS CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS NORMATIVAS DE POLITICAS PUBLICAS DE PARTICIPACION SOCIAL

Estudio de Factibilidad. Documento de Andlisis de las propuestas vecinales de mejoria administrativa municipal.
ELABORACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTITUTO

ELABORACION DE BITACORA DE ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS A LA DEMANDA CIUDADANA
PROGRAMACION DE LAS SESIONES DE CONSEJO

CONFORMACION DE COMITES DEPORTIVOS

PROGRAMACION DE FORO DE PARTICIPACION CIUDADANA DEPORTIVA
INTEGRACION DE LA DEMANDA CIUDADANA A LA NORMATIVIDAD DEPORTIVA
REUNIONES Y ACCIONES CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS NORMATIVAS DE POLITICAS PUBLIC
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
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PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |I: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccion de las politicas generales de gobiemo
PROYECTO: 010301010101  Relaciones publicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobiermno democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la
poblacién,
DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de reuniones institucionales realizadas con los COPACI’s y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas publicas municipales.
FORMULA DEL CALCULO: (Reuniones institucionales con los COPACI’s y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas publicas municipales realizadas /reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares
para desarrollar las politicas publicas municipales programadas)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE DE COMITES DEPORTIVOS PROGRAMADOS.
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION 0 TiIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR CONFORMACION DE COMITES DEPORTIVOS PROGRAMADOS
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para COMITES Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

desarrollar las politicas publicas municipales realizadas

reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para COMITES Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

desarrollar las politicas publicas municipales prog: d

RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

CONFORMACION DE COMITES DEPORTIVOS PROGRAMADOS
Actas de acuerdos registrados en las reuniones institucionales con los COPACI's y auteridades auxiliares.
ELABORACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL INSTITUTO
ELABORACION DE BITACORA DE ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS A LA DEMANDA CIUDADANA

PROGRAMACION DE LAS SESIONES DE CONSEJO
CONFORMACION DE COMITES DEPORTIVOS o~

TIPO DE FICHA: OSFEM

= ¥ -
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PROGRAMACION DE FORO DE PARTICIPACION CIUDADANA DEPORTIVA

INTEGRACION DE LA DEMANDA CIUDADANA A LA NORMATIVIDAD DEPORTIVA
REUNIONES Y ACCIONES CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS NORMATIVAS DE POLITICAS PUBLIC
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
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Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

ALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal II' Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el seclor publico
01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio publico

010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacion interna de la gestion publica

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencion a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Tasa de variacion en los expedientes de observacion y sequimiento concluidos
FORMULA DEL CALCULO ((Expedientes de observacion y seguimiento al cumplimiento del marco normativo institucional concluidos en el afo actual/Expedientes de observacion y seguimiento al cumplimiento del marco
normativo institucional conduidos en el ano anterior)-1)*100
INTERPRETACION: TASA DE VARIACION DE EXPEDIENTES TECNICOS EN EL ANO ACTUAL.
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Anual
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Estrategico
DESCRIPCION DEL FACTOR INTEGRACION DE EXPEDIENTES TECNICOS EN EL ANO ANTERIOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Expedientes de observacion y seguimiento al cumplimiento del marco EXPEDIENTES Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
nermativo institucional concluidos en el ano actual
Expedientes de observacion y seguimiento al cumplimiento del marco EXPEDIENTES Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
normativo institucional concluidos en el ano antenor
RESULTADQO ESPERADC 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

INTEGRACION DE EXPEDIENTES TECNICOS EN EL ANO ACTUAL

Certificados bajo el resguardo de la Contraloria intema municipal. Direccion de Administracion

INTEGRACION DE EXPEDIENTES TECNICOS
PROGRAMACION DEL SISTEMA DE CAPACACITACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS SERVIDO
REVISION AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LAS AREAS DEL INSTITUT:

REGISTRO DE ASISTENCIA DE SERVIDORES PUBLICOS A CAPACITACIONES

IMPLEMENTACION DE BUZON DE QUEJAS. DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS
DIFUSION ¥ PROPAGANDA DE LINEAMIENTOS NORMATIVOS

FIRMA DE CONVENIOS NORMATIVOS CON INSTI |ONE S CAPACITADORAS (IHAEM)

INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA FISIiCA ¥ DEPORTE
VALLE DE CHa

C




-
INSIITU?U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcién plblica y ética en el servicio plblico
010304010101

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la peblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr los objetivos.

Fiscalizacién, control y evaluacion interna de la gestion publica

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de las quejas y/o denuncias presentadas hacia servidores publicos
FORMULA DEL CALCULO: ((Quejas y/o denuncias hacia servidores publicos presentadas en el afio actual/Quejas ylo denuncias hacia servidores publicos presentadas en el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: TASA DE VARACION DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS EN EL ANO ACTUAL.
DIMENSION QUE ATIENDE. Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Q TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR IMPLEMENTACION DE BUZON DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS EN EL ANO ANTERIOR,
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Quejas y/o denuncias hacia servidores publicos presentadas en el afio BUZON DE QUEJAS Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
actual
Quejas y/o denuncias hacia servidores publicos presentadas en el afio BUZON DE QUEJAS Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

OSFEM

INTEGRACION DE EXPEDIENTES TECNICOS
PROGRAMACION DEL SISTEMA DE CAPACACITACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS SERVIDO
REVISION AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LAS AREAS DEL INSTITUT!
REGISTRO DE ASISTENCIA DE SERVIDORES PUBLICOS A CAPACITACIONES

PROGRAMACION DE AUDITORIAS Y EVALUACIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS

IMPLEMENTACION DE BUZON DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS EN EL ANO ACTUAL
Sistema de Atencién Mexiquense, SECOGEM. Centro de atencion ciudadana. Libro de registro de la contraloria interna.

IMPLEMENTACION DE BUZON DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS

DIFUSION Y PROPAGANDA DE LINEAMIENTOS NORMATIVOS

FIRMA DE CONVENIOS NORMATIVOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS (IHAEM)
COORDINACION DE CAMPARAS DE INFORMACION DE RESPONSABLIDADES ADMINISTRATIVAS DE
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIOQ:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |l: Gobiero Modemo, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico
Fiscalizacién, control y evaluacion interna de la gestion pablica

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacion y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores pUblicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.

D00 CONTRALORIA INTERNA

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

010304010101

Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas
FORMULA DEL CALCULO (Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas/ Capacitaciones especializadas en temas de desarrolic humano programadas) *100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE CAPACITACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PROGRAMADAS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gesti6n
DESCRIPCION DEL FACTOR PROGRAMACION DEL SISTEMA DE CAPACITACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PROGRAMADAS
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Capacitaciones especializadas en temas de desarrollo humano realizadas CAMPANAS Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Cap iones especializadas en temas de desarrcllc humano CAMPARAS Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
programadas
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA

OSFEM

PROGRAMACION DEL SISTEMA DE CAPACITACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PROGRAMADAS
Programas de capacitacién. Convocatorias.

INTEGRACION DE EXPEDIENTES TECNICOS

PROGRAMACION DEL SISTEMA DE CAPACACITACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS SERVIDO!
REVISION AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LAS AREAS DEL INSTITUT!
REGISTRO DE ASISTENCIA DE SERVIDORES PUBLICOS A CAPACITACIONES

PROGRAMACION DE AUDITORIAS Y EVALUACIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS

IMPLEMENTACION DE BUZON DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS

DIFUSION Y PROPAGANDA DE LINEAMIENTOS NORMATIVOS

FIRMA DE CONVENIOS NORMATIVOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS (IHAEM)
COORDINACION DE CAMPANAS DE INFORMACION DE RESPONSABLIDADES ADMINISTRATIVAS DE

AN g,
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

-
INSTITU?D DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il Goblerno Modemo, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico
010304010101

Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestion pablica

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vecacién de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen |as acciones de participacién social que contribuyan a lograr los objetivos.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de camparias de informacion a los servide publicos realizad:
FORMULA DEL CALCULO: (Campafias de informacién de las obligaciones de los servidores publicos realizadas /Campaiias de informacién de las obligaciones de los servidores publicos programadas)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE PROPAGANDA DE LINEAMIENTOS NORMATIVOS PROGRAMADAS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DIFUSION Y PROPAGANDA DE LINEAMIENTOS NORMATIVOS PROGRAMADAS.
DE COMPARACION
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Campanas de informacién de las oblig de los servid publicos DIFUSION Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 |
realizadas
Campafias de informacion de las obligaciones de los servid publicos DIFUSION Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
programadas
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

DIFUSION Y PROPAGANDA DE LINEAMIENTOS NORMATIVOS PROGRAMADAS
Programas de difusion.
INTEGRACION DE EXPEDIENTES TECNICOS

PROGRAMACION DEL SISTEMA DE CAPACACITACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS SERVIDO!
REVISION AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LAS AREAS DEL INSTITUT!

REGISTRO DE ASISTENCIA DE SERVIDORES PUBLICOS A CAPACITACIONES
PROGRAMACION DE AUDITORIAS Y EVALUACIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS

IMPLEMENTACION DE BUZON DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS

DIFUSION Y PROPAGANDA DE LINEAMIENTOS NORMATIVOS

FIRMA DE CONVENIOS NORMATIVOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS (IHAEM)
COORDINACION DE CAMPANAS DE INFORMACION DE RESPONSABLIDADES ADMINISTRATIVAS DE

TIPO DE FICHA: OSFEM
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INS-TITU?O DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Eje transversal Il: Gobierno Modemno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO! Eficiencia y eficacia en el sector publico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de |a funcién pablica y ética en el servicio pablico

PROYECTO: 010304010101  Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion plblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar |a atencién a la ciudadania, fomentando una vocacién de servicio
ético y profesional de los servidores plblicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacién social gue contribuyan a lograr los objetivos.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA

DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 3
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de auditorias a las obligaciones de los servidores plblicos
(Auditorias a las obligaciones de los servidores plblicos realizadas/Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos programadas)* 100
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LAS AREAS DEL INSTITUTO.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
REVISION AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS AREAS DEL INSTITUTO .

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Auditorias a las obligaciones de los servi publi real REVISION Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Auditorias a las obligaciones de los servid publicos programadas REVISION Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100,00 0.00 100.00 100.00

REVISION AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LAS AREAS DEL INSTITUTO
Pliego de observaciones. Plataforma DeclaraNET Reportes administratives.

INTEGRACION DE EXPEDIENTES TECNICOS IMPLEMENTACION DE BUZON DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS

PROGRAMACION DEL SISTEMA DE CAPACACITACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS SERVIDO DIFUSION Y PROPAGANDA DE LINEAMIENTOS NORMATIVOS

REVISION AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LAS AREAS DEL INSTITUT! FIRMA DE CONVENIOS NORMATIVOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS (IHAEM)

REGISTRO DE ASISTENCIA DE SERVIDORES PUBLICOS A CAPACITACIONES COORDINACION DE CAMPANAS DE INFORMACION DE RESPONSABLIDADES ADMINISTRATIVAS DE

PROGRAMACION DE AUDITORIAS Y EVALUACIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |l: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector plblico

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico

PROYECTO: 010304010101  Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion pablica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacién de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION

Numero NA 1.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de convenios firmados con instituciones capacitadoras

FORMULA DEL CALCULO: (Convenios firmados/Convenios programados)*100

INTERPRETACION: PORCENTAJE DE CONVENIOS NORMATIVOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS (IHAEM) PROGRAMADOS. R

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

FACTOR DE COMPARACION: Q TIPO DE INDICADOR: Gestion

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

FIRMA DE CONVENIOS NORMATIVOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS (IHAEM) PROGRAMADOS.

LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Convenios firmados CONVENIOS Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Convenios programados CONVENIOS Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL FIRMA DE CONVENIOS NORMATIVOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS (IHAEM) PROGRAMADOS
MEDIOS DE VERIFICACION: Convenios vigentes.
METAS DE ACTIVIDADES INTEGRACION DE EXPEDIENTES TECNICOS IMPLEMENTACION DE BUZON DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS
RELACIONADAS Y AVANCE PROGRAMACION DEL SISTEMA DE CAPACACITACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS SERVIDO DIFUSION Y PROPAGANDA DE LINEAMIENTOS NORMATIVOS
REVISION AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LAS AREAS DEL INSTITUT! FIRMA DE CONVENIOS NORMATIVOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS (IHAEM)
REGISTRO DE ASISTENCIA DE SERVIDORES PUBLICOS A CAPACITACIONES COORDINACION DE CAMPARNAS DE INFORMACION DE RESPONSABLIDADES ADMINISTRATIVAS DE

TIPO DE FICHA: OSFEM

PROGRAMACION DE AUDITORIAS Y EVALUACIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS
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e
INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector piblico

01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio publico
Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestién pablica

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién y para mejorar |a atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores publicas. Asi mismo se incluyen las acciones de participacion social que contribuyan a lograr los objetivos.

010304010101

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NA 1.2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de a las capaci
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de servidores publicos asistentes a capacitaciones/Numero de servidores publicos)* 100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE DE SERVIDORES PUBLICOS (REGISTROS DE ASISTENCIA).
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION Q TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR NUMERQ DE SERVIDORES PUBLICOS ASISTENTES A CAPACITACIONES
DE COMPARACION: .
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numera de servidores publicos asistentes a capacitaciones CAPACITACION Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Numero de servidores publicos CAPACITACION Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS (REGISTRO DE ASISTENCIA)
MEDIOS DE VERIFICACION Listas de asistencia. Constandias de participacién, Servidores publicos activos. (Secretaria de Administracion de Personal).
METAS DE ACTIVIDADES INTEGRACION DE EXPEDIENTES TECNICOS IMPLEMENTACION DE BUZON DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS
RELACIONADAS Y AVANCE PROGRAMACION DEL SISTEMA DE CAPACACITACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS SERVIDO DIFUSION Y PROPAGANDA DE LINEAMIENTOS NORMATIVOS
REVISION AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LAS AREAS DEL INSTITUT! FIRMA DE CONVENIOS NORMATIVOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS (IHAEM)
REGISTRO DE ASISTENCIA DE SERVIDORES PUBLICOS A CAPACITACIONES COORDINACION DE CAMPARAS DE INFORMACION DE RESPONSABLIDADES ADMINISTRATIVAS DE
PROGRAMACION DE AUDITORIAS Y EVALUACIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS
P
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |l: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico
PROYECTO: 010304010101  Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestién pablica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacion y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacion de servicio
ético y profesional de los servidores publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacién social que contribuyan a lograr los objetivos.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de carteles informativos elaborados.
FORMULA DEL CALCULO: (Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE CAMPANAS DE INFORMACION DE RESPONSABLIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS REQUERIDOS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR COORDINACION DE CAMPANAS DE INFORMACION DE RESPONSABLIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS ELABORADOS
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Carteles informativos elaborados CAMPANAS Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Carteles informativos requeridos CAMPARAS Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

COORDINACION DE CAMPANAS DE INFORMACION DE RESPONSABLIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS REQUERIDOS.
Registro de carteles informativos. Publicacién en sitio web del municipio.

INTEGRACION DE EXPEDIENTES TECNICOS IMPLEMENTACION DE BUZON DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS

PROGRAMACION DEL SISTEMA DE CAPACACITACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS SERVIDO DIFUSION Y PROPAGANDA DE LINEAMIENTOS NORMATIVOS

REVISION AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LAS AREAS DEL INSTITUT( FIRMA DE CONVENIOS NORMATIVOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS (IHAEM)

REGISTRO DE ASISTENCIA DE SERVIDORES PUBLICOS A CAPACITACIONES COORDINACION DE CAMPANAS DE INFORMACION DE RESPONSABLIDADES ADMINISTRATIVAS DE

PROGRAMACION DE AUDITORIAS Y EVALUACIONES ADMINISTRATIVAS ¥ FINANCIERAS
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INtI-T lTU?U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |l: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector publico
01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico
010304010101  Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion plblica

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad de los servicios que se prestan a la poblacion y para mejorar la atencién a la ciudadania, fomentando una vocacién de servicio

ético y profesional de los servidares publicos. Asi mismo se incluyen las acciones de participacién social que cor yan a lograr los objetivos.

DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
Numero NA 31 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de reportes de auditorias integrados al expediente
FORMULA DEL CALCULO: (Reportes de auditorias integrados al expediente/Reportes de auditorias generados)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE AUDITORIAS Y EVALUACIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS INTEGRADAS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR PROGRAMACION DE AUDITORIAS Y EVALUACIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS GENERADAS.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Reportes de auditorias integrados al expediente AUDITORIAS Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Reportes de auditorias generados AUDITORIAS Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: PROGRAMACION DE AUDITORIAS Y EVALUACIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS GENERADAS,
MEDIOS DE VERIFICACION: Acta constitutiva.
METAS DE ACTIVIDADES INTEGRACION DE EXPEDIENTES TECNICOS IMPLEMENTACION DE BUZON DE QUEJAS, DENUNCIAS Y/O SUGERENCIAS
RELACIONADAS Y AVANCE PROGRAMACION DEL SISTEMA DE CAPACACITACION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS SERVIDO DIFUSION Y PROPAGANDA DE LINEAMIENTOS NORMATIVOS
REVISION AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LAS AREAS DEL INSTITUT! FIRMA DE CONVENIOS NORMATIVOS CON INSTITUCIONES CAPACITADORAS (IHAEM)
REGISTRO DE ASISTENCIA DE SERVIDORES PUBLICOS A CAPACITACIONES COORDINACION DE CAMPARAS DE INFORMACION DE RESPONSABLIDADES ADMINISTRATIVAS DE

PROGRAMACION DE AUDITORIAS Y EVALUACIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS

Co &Q',

TIPODEFICHA:  OSFEM
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INS-THU?U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |I: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacién del d pefio.
01050206 Consolidacién de la administracién pUblica de resultados
010502060102 Seleccion, capacitacion y desarollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores plblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion del gasto corriente
FORMULA DEL CALCULO: ((Gasto corriente del afio actual/Gasto corriente en el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: TASA DE VARIACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL ANO ACTUAL.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL ANO ANTERIOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Gasto corriente del afio actual CUENTA PUBLICA Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Gasto corriente en el afio anterior CUENTA PUBLICA Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL ANO ACTUAL
Estado comparativo de Egresos.

INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA

CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO

ELABORACION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES

CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS)
DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS Amgﬁrqmo
ELABORACION DE NOMINAS OPERATIVAS, "( 1 el
RECAUDACION Y ADMINISTRACION DE

LIC. SARA CRISTINAIATA

APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO
SUPERVISION DE LISTA DE ASISTENCIA EN LAS AREAS DEL INSTITUTO
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INS-TIT'..I?U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NP 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |I: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
Gestién para Resultados y evaluacién del desempedio.
01050206 Consolidacion de la administracion plblica de resultados
010502060102 Seleccién, capacitacién y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resuitados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de avance en el gasto corriente ejercicio.

(Gasto cornente ejercido/Gasto corriente programado)*100
PORCENTAJE DE AVANCE DE LA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PROGRAMADO.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADCR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Gasto corriente ejercido PRESUPUESTO Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Gasto corriente programado PRESUPUESTO Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PROGRAMADO
Estado comparativo de Egresos.

INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA

CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO

ELABORACION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES

CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS)
DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS DEL INSTITUTO

LIC. SARA CRISTINA MATAMO

APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO

SUPERVISION DE LISTA DE ASISTENCIA EN LAS AREAS DEL INSTITUTO

SUMINISTRO DE INSUMOS (PAPELERIA, MATERIAL DE LIMPIEZA, COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y/

- NICIPAL DE
'“"“m“u BERORTE

ALLE DE CHALCO
0
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

-
INSTITU?D DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobiemno Modemno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.
01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados
010502060102  Seleccién, itacion y llo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores plblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, prafesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

B0OD ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Tasa de variacién de los servidores publicos municipales en funciones.
actual/Servidores publi

({Servidores publicos en funciones en el en funciones en el semestre anterior)-1)*100

INTERPRETACION TASA DE VARIACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO EN EL SEMESTRE ACTUAL.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO EN EL SEMESTRE ANTERIOR.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Servidores pUblicos en funciones en el semestre actual CONTRATACION Sumable 0.00 3.00 0.00 3.00 6.00
Servidores publicos en funciones en el semestre anterior CONTRATACION Sumable 0.00 3.00 0.00 3.00 6.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO EN EL SEMESTRE ACTUAL
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos.
METAS DE ACTIVIDADES INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
RELACIONADAS Y AVANCE CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO
ELABORACION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES SUPERVISION DE LISTA DE ASISTENCIA EN LAS AREAS DEL INSTITUTO
CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS) SUMINISTRO DE INSUMOS (PAPELERIA, MATERIAL DE LIMPIEZA, COMBUSTIBLE. LUBRICANTES Y/
DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS DEL INSTITUTO____
ELABORACION DE NOMINAS OPERATIVAS, Aommsmn?pf SINDICALIZADOS .
RECAUDACION Y ADMINISTRACION DE INGRESOS DE LA ms.gs RE Aum‘nhah{‘\" N\
/<7 &8 \No\
TIPO DE FICHA: OSFEM Py Hoja: 19 de 51
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IN!?;IIUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO

INTERPRETACION.

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programaci6n y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Gestion para Resultados

Eje transversal I Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

y evaluacion del desempefio.

01050206 Consolidacién de la administracién pUblica de resultados

010502060102 Seleccion, capacitacion y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que

permiten la toma de d

sobre la apli

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Tasa de variacién en el gasto por concepto de adquisiciones, bienes y servicios.

i6n de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas.

{{(Monto por concepto de adquisiciones+ Monto por suministro de gasolina + Monto por pago de servicios consumidos del semestre actual/ Monto por concepto de adquisiciones+ Monto por suministro

de gasolina + Monto por pago de servicios consumidos del semestre anterior)-1)"100

TASA DE VARIACION EN EL GASTO POR CONCEPTO DE ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DEL SEMESTRE ACTUAL.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DEL SEMESTRE ANTERIOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Monta por concepto de adquisiciones ADQUISICION Sumable 0.00 2.00 0.00 2.00 4,00
Monto por suministro de gasolina ADQUISICION Sumable 0.00 2.00 0.00 2.00 4.00
Monto por pago de servicios consumidos del semestre actual INVENTARIO Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00] 2.00
Monto por concepto de adguisiciones INVENTARIO Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Monto por suministro de gasolina LISTAS ASISTENCIA Sumable 0.00 12.00 0.00 12.00 24.00
Monto por pago de servicios consumidos del semestre anterior LISTAS ASI§1:ENCEA Sumable 0.00 12.00 0.00 12.00 24.00
—— — = ———————°" — = —— — —
Py =S RESULTADO ESPERADO 0.00 -80.00 0.00 -80.00 -80.00
VA4 A‘ CO So,
[Q/F S [l ~/0
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: ADQUISICION, REPARACIONI-WG/MANTE 0‘" Q)
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION
LINEA BASE

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |I: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.

01050206 Consolidacién de la admini i6n publica de resultados
llo de personal
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resuitados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos pablicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto pablico y la rendicion de cuentas.
B0OO ADMINISTRACION Y FINANZAS

402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

010502060102  Seleccion, capacitacion y

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Tasa de variacién en el gasto por concepto de adquisiciones, bienes y servicios.
{(Monto por concepto de adquisiciones+ Monto por suministro de gasolina + Monto por pago de servicios consumidos del semestre actual/ Monto por concepto de adquisiciones+ Monto por suministro
de gasolina + Monto por pago de servicios consumidos del semestre anterior)-1)*100
TASA DE VARIACION EN EL GASTO POR CONCEPTO DE ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DEL SEMESTRE ACTUAL.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
"] TIPO DE INDICADOR: Gestion
ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DEL SEMESTRE ANTERIOR

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

Estado Comparativo de Egresos

INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA

CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO

ELABORACION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES

CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS)
DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS DEL INSTITUTO
ELABORACION DE NOMINAS OPERATIVAS, ADMINISTRATIVOS Y SINDICALIZADOS
RECAUDACION Y ADMINISTRACION DE INGRESOS DE LAS AREAS RECAUDADORAS

APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO

SUPERVISION DE LISTA DE ASISTENCIA EN LAS AREAS DEL INSTITUTO

SUMINISTRO DE INSUMOS (PAPELERIA, MATERIAL DE LIMPIEZA, COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y /
INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DEL INSTITUTO

ELABORACION DE INFORMES MENSUALES

7 ~
LIC. SARA CRISTINA MATMI+ROB AGUILAR - ™~
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLQ:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |I. Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.
01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados
010502060102 Seleccién, capacitacién y desarrollo de personal

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sabre la aplicacion de los recursos plblicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto pUblico y la rendicion de cuentas.

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Tasa de variacién en el registro de bienes patrimoniales.
FORMULA DEL CALCULO: ((Suma del patrimonio registrado en el inventario municipal en el semestre actual/ Suma del patrimonio registrado en el inventario municipal en el semestre anterior}-1)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS) EN PROCESO.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 4] TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS) EFECTUADOS.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Suma del patrimonio registrado en el inventario municipal en el semestre MOVIMIENTOS Sumable 0.00 12.00 0.00 12.00 24.00
actual
Suma del patrimonio registrado en el inventano municipal en el semestre MOVIMIENTOS Sumabie 0.00 12.00 0.00 12.00 24.00
anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

MEDIOS DE VERIFICACION

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS) EN PROCESO
Inventarios actualizados
INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA
CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO
ELABORACION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES
CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS)
DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS DELINSTITUTO
ELABORACION DE NOMINAS OPERATIVAS, wmﬂq@nmvmw
RECAUDACION Y ADMINISTRACION DE ms;é@o;ﬁeﬁg‘?ﬁm RECAL

f 7 -t

Aomiobqs

LIC. SARA CRISMMAT

APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO
SUPERVISION DE LISTA DE ASISTENCIA EN LAS AREAS DEL INSTITUTO
SUMINISTRO DE INSUMOS (PAPELERIA, MATERIAL DE LIMPIEZA, COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y/
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

Gestién para Result: y evaluacién del d
01050206 Consolidacién de la administracién plblica de resultados
010502060102  Seleccién, capacitacion y desarrollo de personal

peno.

Cémprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos puiblicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Numero NA 1.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de supervisiones realizadas a las unidades administrativas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos
FORMULA DEL CALCULO: (Supervisiones realizadas a |as unidades administrativas /Supervisiones programadas a las unidades administrativas) *100
INTERPRETACION: PORCENTAJE EN EL SUMINISTRO DE INSUMOS (PAPELERIA, MATERIAL DE LIMPIEZA, COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS) PROGRAMADAS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: a TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR SUMINISTRO DE INSUMOS (PAPELERIA, MATERIAL DE LIMPIEZA, COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS) EJERCIDO
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Supervisiones realizadas a las unidades administrativas ADQUISICION Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
Supervisiones programadas a las unidades administrativas ADQUISICION Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos.
METAS DE ACTIVIDADES INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
RELACIONADAS Y AVANCE CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO
ELABORACION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES SUPERVISION DE LISTA DE ASISTENCIA EN LAS AREAS DEL INSTITUTO
CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS) SUMINISTRO DE INSUMOS (PAPELERIA, MATERIAL DE LIMPIEZA, COMBUSTIBLE. LUBRICANTES Y/
DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS DELINSTITUTO INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DEL INSTITUTO
ELABORACION DE INFORMES MENSUALES
T 1
LIC. SARA CRISTIN( MATAMOROS AGUILAR [ mmyr@usl. RIVERA
FICHA: TN INsTWUTgékw ) =
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INSTITU?O DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal |l Goblerno Moderno, Capaz y Responsable
Gestién para Resultados y evaluacién del desempefio.
01050206 Consolidacién de la administracién pablica de resultados

010502060102  Seleccion, capacitacion y jlo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que |a actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos piblicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NA 1.2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de movimientos de personal.
FORMULA DEL CALCULO (Movimientos de altas y bajas efectuados/Movimientos de altas y bajas en procesc)*100
INTERPRETACION TASA DE VARIACION EN LA DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS DEL INSTITUTO EN EL TRIMESTRE ACTUAL.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS DEL INSTITUTO EN EL TRIMESTRE ANTERIOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Movimientos de altas y bajas efectuados PAPELERIAINSUMOS Sumable 0.00 6.00 0.00 6.00 12.00
Movimientos de altas y bajas en proceso PAPELERIA/INSUMOS Sumable 0.00 6.00 0.00 6.00 12.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS DEL INSTITUTO EN EL TRIMESTRE ACTUAL
MEDIOS DE VERIFICACION Registros Administrativos
METAS DE ACTIVIDADES INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
RELACIONADAS Y AVANCE CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO
ELABORACION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES SUPERVISION DE LISTA DE ASISTENCIA EN LAS AREAS DEL INSTITUTO
CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS) SUMINISTRO DE INSUMOS (PAPELERIA, MATERIAL DE LIMPIEZA, COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y/
DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS DELINSTITUTO INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DEL INSTITUTO
ELABORACION DE NOMINAS OPERATIVAS, ADMINISTRATIVOS Y SINDICALIZADOS 5
RECAUDACION Y ADMINISTRACION DE INGRESOS DE LAS AREAS REEWS
/S Ay Xa\
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\
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal Il: Gobiemo Modermno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desemperio.
01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados
010502060102 Seleccion, capacitacion y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores piblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficaca, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Numero NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en la ejecucién del Programa Anual de Adquisiciones
FORMULA DEL CALCULO: (Monto por concepto de adquisiciones ejercido/Manto por concepto de adquisiciones programadas)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE BIENES MUEBLES INVENTARIADOS EN PROCESO DE REGISTRO.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DEL INSTITUTO REGISTRADOS.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Monto por concepto de adquisiciones ejercido INVENTARIC Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Monto por concepto de adquisiciones programadas INVENTARIO Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DEL INSTITUTO EN PROCESO DE REGISTRO
MEDIOS DE VERIFICACION: Listas de asistencia de los servidores pblicos coordinados.
METAS DE ACTIVIDADES INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
RELACIONADAS Y AVANCE CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO
ELABORACION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES SUPERVISION DE LISTA DE ASISTENCIA EN LAS AREAS DEL INSTITUTO
CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y- BAJAS) SUMINISTRO DE INSUMOS (PAPELERIA, MATERIAL DE LIMPIEZA, COMBUSTIBLE. LUBRICANTES Y/
DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS DEL INSTITUTO'
ELABORACION DE NOMINAS OPERATIVAS ADMINISTRATIVOS Y SINDICALIZAROS
RECAUDACION Y ADMINISTRACION DE, INGRESOS DE u‘smm‘nsmubmay\s
3 ) \ 2\
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INS-TITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio.
01050206 Consolidacion de la administracién publica de resultados

PROYECTO: 010502060102 Seleccion, capacitacién y desarrollo de personal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalisme, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficaca, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto plblico y la rendicion de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: B00 ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Numero NA 22 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién en la distribucién de insumos a las areas administrativas para |a prestacion y otorgamiento de bienes y servicios

FORMULA DEL CALCULO: (Erogaciones por concepto de insumos a las areas administrativas para la prestacion y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual/Erogaciones por concepto de insumos a las areas

INTERPRETACION:

administrativas para la prestacion y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior)-1)*100
PORCENTAJE DE DE NOMINAS OPERATIVAS, ADMINISTRATIVOS Y SINDICALIZADOS PROGRAMADAS.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION a TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR ELABORACION DE NOMINAS OPERATIVAS, ADMINISTRATIVOS Y SINDICALIZADOS REALIZADAS.
DE COMPARACION
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Erogaciones por concepto de insumos a las areas administrativas para la NOMINAS Sumable 6.00 6.00 6.00 7.00 25.00
prestacion y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual
Erogaciones por concepto de insumos a las areas administrativas para la NOMINAS Sumable 6.00 6.00 6.00 7.00 25.00
prestacién y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: ELABORACION DE NOMINAS OPERATIVAS, ADMINISTRATIVOS Y SINDICALIZADOS PROGRAMADAS
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos
| = J o, : \
b X |
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INST!TU-T.U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numere NA 22
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Eje transversal | Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
Gestitn para Resultados y evaluacién del desempefio.
01050206 Consolidacion de la administracion pablica de resultados
010502060102  Seleccién, capacitacién y desarrollo de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores plblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de g resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos plblicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

B0OO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Tasa de variacién en la distribucién de insumos a las 4reas administrativas para la prestacion y otorgamiento de bienes y servicios
(Erogaciones por concepto de insumos a las dreas administrativas para la prestacién y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual/Erogaciones por concepto de insumas a las areas
administrativas para la prestacion y otorgamiento de bienes y servicios en el timestre anterior)-1)*100
PORCENTAJE DE DE NOMINAS OPERATIVAS, ADMINISTRATIVOS Y SINDICALIZADOS PROGRAMADAS.
Eficencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
ELABORACION DE NOMINAS OPERATIVAS, ADMINISTRATIVOS Y SINDICALIZADOS REALIZADAS.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018,
INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA
CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO
ELABORACION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES
CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS)
DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS DEL INSTITUTO
ELABORACION DE NOMINAS OPERATIVAS, ADMINISTRATIVOS Y SINDICALIZADOS
RECAUDACION Y ADMINISTRACION DE INGRESOS DE LAS AREAS RECAUDADORAS

APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO
SUPERVISION DE LISTA DE ASISTENCIA EN LAS AREAS DEL INSTITUTO
SUMINISTRO DE INSUMOS (PAPELERIA, MATERIAL DE LIMPIEZA, COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y/
INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DEL INSTITUTO
ELABORACION DE INFORMES MENSUALES
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Goblemo Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracién plblica de resultados

PROYECTO: 010502060102 Seleccién, capacitacion y desarrollo de personal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalisme, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NA 31 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventariados
FORMULA DEL CALCULO: (Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio/ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio)* 100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE INFORMES MENSUALES PROGRAMADOS
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR ELABORACION DE INFORMES MENSUALES REALIZADOS
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio INFORMES Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del INFORMES Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
municipio
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL. ELABORACION DE INFORMES MENSUALES PROGRAMADOS
MEDIOS DE VERIFICACION: Inventario.
METAS DE ACTIVIDADES INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
RELACIONADAS Y AVANCE CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO
ELABORACION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES SUPERVISION DE LISTA DE ASISTENCIA EN LAS AREAS DEL INSTITUTO
CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS) SUMINISTRO DE INSUMOS (PAPELERIA, MATERIAL DE LIMPIEZA, COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y/
DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS DEL INSTITUTO.._ INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DEL INSTITUTO
ELABORACION DE NOMINAS OPERATIVAS, ADMINISTRATIVOS ¥ SINDICALIZADOS... ELABORACION DE INFORMES MENSUALES
RECAUDACION Y ADMINISTRACION DE INGRESOS DE LAS AREAS RECAUDADORAS
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INS-TITU?U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Eje transversal |l: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO Gestién para Resultados y evaluacion del desempefio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracién plblica de resultados
PROYECTO: 010502060102 Seleccién, capacitacién y desarrollo de personal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, p ionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto plblico y la rendicién de cuentas.
DEPENDENCIA GENERAL: B0OO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Numero NA 32 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADCR Porcentaje de verificacién y control al inventario patrimonial municipal
FORMULA DEL CALCULO (Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal realizadas/Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal programadas)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE INGRESOS DE LAS AREAS RECAUDADORAS PROGRAMADAS
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPQ DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR ELABORACION DE INFORMES MENSUALES REALIZADAS.
DE COMPARACION
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal realizadas INGRESOS Sumable 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00
Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal programadas INGRESOS Sumable 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: RECAUDACION Y ADMINISTRACION DE INGRESOS DE LAS AREAS RECAUDADORAS PROGRAMADAS.
MEDIQS DE VERIFICACION: Reportes de Verificacion
METAS DE ACTIVIDADES INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
RELACIONADAS Y AVANCE CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL INSTITUTO ADQUISICION, REPARACION Y/O MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO
ELABORACION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES SUPERVISION DE LISTA DE ASISTENCIA EN LAS AREAS DEL INSTITUTO
CONTROL DE MOVIMIENTOS DEL SISTEMA ISSEMYM (ALTAS Y BAJAS) SUMINISTRO DE INSUMOS (PAPELERIA, MATERIAL DE LIMPIEZA, COMBUSTIBLE. LUBRICANTES Y
DISTRIBUCION DE PAPELERIA E INSUMOS A LAS AREAS I:z;lrﬂgﬂ'l'l{l’o INVENTARIO DE BIENES MUEBLES DEL INSTITUTO
ELABORACION DE NOMINAS OPERATIVAS, mmmsn}tﬁvq;\’,?suucum "y ELABORACION DE INFORMES MENSUALE:!
RECAUDACION Y ADMINISTRACION DE INGRESOS Fé LAS AREAS RECAUDADORAS " A\
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO!

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Cultura fisica, deporte y recreacion

02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101
020401010201

Promocién y fomento de la cultura fisica
Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

€00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FISICA,404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

020401010102

Fomento de las actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejorar |a estructura juridica, orgénica y funcional y fisica; ampliar |a oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotaras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en la oferta deportiva de las entidades promotoras de actividad fisica
FORMULA DEL CALCULO ((Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el afio actual/Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION TASA DE VARIACION EN LA OFERTA DEPORTIVA DEL CAMPAMENTO DEPORTIVO EN EL ANO ACTUAL.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 1 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR CAMPAMENTO DEPORTIVO EN EL ANO ANTERIOR.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el CAMPAMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
ano actual
Oferta deportiva de |as entidades promotoras de actividades fisicas en el CAMPAMENTQ Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
afio anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: CAMPAMENTO DEPORTIVO EN EL ANO ACTUAL
MEDIOS DE VERIFICACION: Eficacia. Registros Administrativos.
TIPO DE FICHA: OSFEM Hoja: 30 de 51
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO!

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NF 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101  Promocién y fomento de la cultura fisica
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejarar |a estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de

actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préctica sistematica.

C00 DIFUSION Y OPERACION

403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacién en la oferta deportiva de las entidades promotoras de actividad fisica

((Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el afo actual/Oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas en el afio anterior)-1)*100

TASA DE VARIACION EN LA OFERTA DEPORTIVA DEL CAMPAMENTO DEPORTIVO EN EL ANO ACTUAL.

Eficacia
1
CAMPAMENTO DEPORTIVO EN EL ANO ANTERIOR.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CAMPAMENTO DEPORTIVO
FERIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA
COMPETENCIAS DE WATERPOLO
CIRCUITOS ACUATICOS
TORNEOS MULTIDISCIPLINARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS
ACTIVACION FISICA MASIVA
GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS
SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA
SEGUIMIENTO A LAS LIGAS OFICIALES MUNICIPALES
REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE DEPORTISTAS DESTACADOS
EVENTO Y/O COMPETENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD O DEPORTE ADAPTADO
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE CICLISMO

FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
TIPO DE INDICADOR: Estratégico

SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO

ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

CLASES DE AQUAZUMBA

ACTIVATE EN TU ZONA

VIERNES DE ACTIVACION FISICA PARA SERVIDORES PUBLICOS

CURSO VACACIONAL

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES
REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DE LOS MODULOS DEPORTIVOS

TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE

FORMULAR SISTEMAS DE BECAS, ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LOS TALENTOS DEPO!
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE ATLETISMO
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacién
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica
020401010201  Impulso y fortalecimiento del departe de alto rendimiento

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejorar |a estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préctica sistematica.

DEPENDENCIA GENERAL CO0 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA,404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
Numerc NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacidn en la poblacién que tuvo acceso a la instruccion de |a cultura fisica y deporte municipal
FORMULA DEL CALCULO ((Poblacién que tuvo accesa a la instruccién de la cultura fisica y deportiva municipal en el afio actual/Poblacién que tuvo acceso a la instruccién de |a cultura fisica y deportiva municipal en el afic
anterior)-1)*100).
INTERPRETACION TASA DE VARIACION EN LA POBLACION QUE TUVO ACCESO EN EL SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO EN EL ANQO ACTUAL.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 1 TIPO DE INDICADOR Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO EN EL ANO ANTERIOR.
DE COMPARACION
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Poblacién que tuvo acceso a la instruccién de la cultura fisica y deportiva SELECTIVO Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

municipal en el afio actual

Poblacién que tuvo acceso a la instruccién de la cultura fisica y deportiva SELECTIVO Constante 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

municipal en el afio anterior

RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO EN ELANO ACTUAL
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros de la asistencia de |a poblacion a la cultura fisica y deportiva municipal.
’
i L£ AVIK MARIN ESTRADA
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL.

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NP 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020
Pilar 1: Sccial
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte
020401010101  Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

0

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que preporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

CO00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Tasa de variacion en la poblacion que tuvo acceso a la instruccién de la cultura fisica y deporte municipal

((Poblacién que tuvo acceso a la instruccion de la cultura fisica y deportiva municipal en el afio actual/Poblacién que tuvo acceso a la instruccin de la cultura fisica y deportiva municipal en el afio
anterior}-1)*100).

TASA DE VARIACION EN LA POBLACION QUE TUVO ACCESO EN EL SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO EN EL ANO ACTUAL.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

1 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO EN EL ANO ANTERIOR.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

CAMPAMENTO DEPORTIVO

FERIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA

COMPETENCIAS DE WATERPOLO

CIRCUITOS ACUATICOS

TORNEOS MULTIDISCIPLINARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS

ACTIVACION FISICA MASIVA

GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS
SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA
SEGUIMIENTO A LAS LIGAS OFICIALES MUNICIPALES

REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE DEPORTISTAS DESTACADOS

EVENTO Y/O COMPETENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD O DEPORTE ADAPTADO
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE CICLISMO

SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO

ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

CLASES DE AQUAZUMBA

ACTIVATE EN TU ZONA

VIERNES DE ACTIVACION FISICA PARA SERVIDORES PUBLICOS

CURSQO VACACIONAL

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES
REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DE LOS MODULOS DEPORTIVOS

TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE

FORMULAR SISTEMAS DE BECAS, ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LOS TALENTOS DEPOI
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE ATLETISMO

ELABORACION: 18/03/2020
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-
INSTITU‘;U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte
PROYECTO:! 020401010101  Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de |as actividades deportivas recreativas

020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de

actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una préctica sistematica.
C00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FISICA,404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de gestion para promover la practica deportiva.
FORMULA DEL CALCULO: (Eventos de promocién de la practica deportiva realizados/Eventos de promocién de la practica deportiva programados)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE GESTION DE LAS FERIAS DE LAACTIVIDAD DEPORTIVA PROGRAMADOS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Q TIPO DE INDICADOR Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR FERIAS DE LAACTIVIDAD DEPORTIVA REALIZADOS.
DE COMPARACION
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Eventos de promocion de |a practica deportiva realizados FERIAS Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Eventos de promocion de |a practica deportiva programados FERIAS Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
RESULTADO ESPERADC 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos.

FERIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA PROGRAMADOS

TIPO DE FICHA QOSFEM
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INS-TITLI?U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Cultura fisica, deporte y rnq-uu‘ﬁn
02040101 Cultura fisica y deporte

PROYECTO: 020401010101  Promocion y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, r tivas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préctica sistematica.

DEPENDENCIA GENERAL: €00 DIFUSION Y OPERACION

DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 1
NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

403 AREA DE CULTURA FISICA,404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de gestién para promover la practica deportiva.
(Eventos de promocién de la practica deportiva realizados/Eventos de promocion de la practica deportiva programados)*100
PORCENTAJE DE GESTION DE LAS FERIAS DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA PROGRAMADOS.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
o] TIPO DE INDICADOR: Gestion
FERIAS DE LAACTIVIDAD DEPORTIVA REALIZADOS.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

CAMPAMENTO DEPORTIVO SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO

FERIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

COMPETENCIAS DE WATERPOLO CLASES DE AQUAZUMBA

CIRCUITOS ACUATICOS ACTIVATE EN TU ZONA

TORNEOS MULTIDISCIPLINARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS VIERNES DE ACTIVACION FISICA PARA SERVIDORES PUBLICOS

ACTIVACION FISICA MASIVA CURSQ VACACIONAL

GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES
SEGUIMIENTO A LAS LIGAS OFICIALES MUNICIPALES REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DE LOS MODULOS DEPORTIVOS

REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE

ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE DEPORTISTAS DESTACADOS FORMULAR SISTEMAS DE BECAS, ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LOS TALENTOS DEPOI
EVENTO Y/O COMPETENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD O DEPORTE ADAPTADO EVENTO Y/O COMPETENCIA DE ATLETISMC

EVENTO Y/O COMPETENCIA DE CICLISMO
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|NSTITU70 DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ:

Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101  Promoci6n y fomento de la cultura fisica
020401010201  Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préctica sistematica.

020401010102 Fomento de |as actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar |a oferta y calidad de los servicios gue proporcionan |as entidades promotoras de

DEPENDENCIA GENERAL C00 DIFUSION ¥ OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR 403 AREA DE CULTURA FISICA, 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas.
FORMULA DEL CALCULO: (Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizada /Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas programada)®100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS PROGRAMADA.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION [¢] TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS REALIZADA.
DE COMPARACION
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Gestién de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas GESTION Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
realizada
Gestién de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas GESTION Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
programada
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS PROGRAMADA
MEDIOS DE VERIFICACION Registros Administrativos.
TIPO DE FICHA: OSFEM Hoja: 36 de 51
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NC 2
NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Cultura fisica, deporte y recreacion

02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101  Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Acciones encaminadas a mejorar |a estructura juridir.a, orgénica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan |as entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica.

€00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FISICA, 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL, 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de gestién de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas.
(Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizada IGestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas programada)*100
PORCENTAJE DE GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS PROGRAMADA.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
0 TIPO DE INDICADOR Gestion
GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS REALIZADA.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

CAMPAMENTO DEPORTIVO

FERIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA

COMPETENCIAS DE WATERPOLO

CIRCUITOS ACUATICOS

TORNEOS MULTIDISCIPLINARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS

ACTIVACION FISICA MASIVA

GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS
SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA
SEGUIMIENTO A LAS LIGAS OFICIALES MUNICIPALES

REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE DEPORTISTAS DESTACADOS

EVENTO Y/O COMPETENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD O DEPORTE ADAPTADO

SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO

ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

CLASES DE AQUAZUMBA

ACTIVATE EN TU ZONA

VIERNES DE ACTIVACION FISICA PARA SERVIDORES PUBLICOS

CURSO VACACIONAL

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES
REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DE LOS MODULOS DEPORTIVOS

TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE

FORMULAR SISTEMAS DE BECAS, ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LOS TALENTOS DEPOI
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE ATLETISMO

EVENTO Y/O COMPETENCIA DE CICLISMO
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cuiltura fisica y deporte

020401010101
020401010201

Promocion y fomento de la cultura fisica
Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de

DEPENDENCIA GENERAL: €00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA,404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
Numero NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de propuestas de unificacion de criterios y metas.
FORMULA DEL CALCULO! (Propuestas de unificacién de criterios y metas logradas /Propuestas de unificacion de criterios y metas programadas)*100
INTERPRETACION PORCENTAJE DE PROPUESTAS DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS PROGRAMADAS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 2 TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS LOGRADAS.
DE COMPARACION
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Propuestas de unificacion de criterios y metas logradas REUNIONES EVALUACION Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Propuestas de unificacién de criterios y metas programadas REUNIONES EVALUACION Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 200
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS PROGRAMADAS
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos.
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte
PROYECTO: 020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

020401010201  Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de

actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de |a poblacién a través de una practica sistematica.

DEPENDENCIA GENERAL: €00 DIFUSION Y OPERACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

Numero NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de propuestas de unificacién de criterios y metas.

FORMULA DEL CALCULO (Propuestas de unificacion de criterios y metas logradas /Propuestas de unificacién de criterios y metas programadas)*100

INTERPRETACION: PORCENTAJE DE PROPUESTAS DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS PROGRAMADAS.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION 2 TIPO DE INDICADOR Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS LOGRADAS.

DE COMPARACION

LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

METAS DE ACTIVIDADES CAMPAMENTO DEPORTIVO SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO

RELACIONADAS Y AVANCE FERIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

TIPO DE FICHA: OSFEM

COMPETENCIAS DE WATERPOLO

CIRCUITOS ACUATICOS

TORNEOS MULTIDISCIPLINARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS

ACTIVACION FISICA MASIVA

GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS
SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA
SEGUIMIENTO A LAS LIGAS OFICIALES MUNICIPALES

REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE DEPORTISTAS DESTACADOS

EVENTO Y/O COMPETENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD O DEPORTE ADAPTADO
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE CICLISMO

CLASES DE AQUAZUMBA

ACTIVATE EN TU ZONA

VIERNES DE ACTIVACION FISICA PARA SERVIDORES PUBLICOS

CURSO VACACIONAL

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES
REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DE LOS MODULOS DEPORTIVOS

TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE

FORMULAR SISTEMAS DE BECAS, ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LOS TALENTOS DEPOI
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE ATLETISMO
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101  Promoci6n y fomento de la cultura fisica
020401010201 Impulsoe y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

tividades fisicas, r
CO00 DIFUSION ¥ OPERACION

403 AREA DE CULTURA FISICA, 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcienal y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades
y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una préctica sistematica.

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

promotoras de

Numero NA 1.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de los promotores deportivos.
FORMULA DEL CALCULO: (Promotores deportivos contratados/Promotores deportivos programados a contratar)*100
INTERPRETACIGN: PORCENTAJE DE ACTIVACION FiSICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS PROGRAMADOS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS REALIZADOS.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Promotores deportivos contratados ACTIVACIONES Sumable 60.00 80.00 62.00 78.00 280.00
Promotores deportivos programados a contratar ACTIVACIONES Sumable 60.00 80.00 62.00 78.00 280.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

TIPO DE FICHA: OSFEM

ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS PROGRAMADOS

Comparativo de |a infraestructura funcional.
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IN&?ITU.T-U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 11
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA OSFEM

Cultura fisica, deporte y recreacion

02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101 Promocion y fomento de la cultura fisica

020401010201  Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

020401010102 Fomente de las actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de

actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

€00 DIFUSION Y OPERACION

403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de los promotores deportivos,

(Promotores deportivos contratados/Promotores deportivos programados a contratar)*100
PORCENTAJE DE ACTIVACION FiSICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS PROGRAMADOS.
Eficiencia

0

ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS REALIZADOS.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CAMPAMENTO DEPORTIVO
FERIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA
COMPETENCIAS DE WATERPOLO
CIRCUITOS ACUATICOS
TORNEOS MULTIDISCIPLINARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS
ACTIVACION FISICA MASIVA
GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS
SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA
SEGUIMIENTO A LAS LIGAS OFICIALES MUNICIPALES
REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE DEPORTISTAS DESTACADOS
EVENTO Y/O COMPETENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD O DEPORTE ADAPTADO
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE CICLISMO

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
TIPO DE INDICADCR: Gestién

SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO

ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

CLASES DE AQUAZUMBA

ACTIVATE EN TU ZONA

VIERNES DE ACTIVACION FISICA PARA SERVIDORES PUBLICOS

CURSO VACACIONAL

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

ELABORACION ¥ ACTUALIZACION DEL PADRON DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES
REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DE LOS MODULOS DEPORTIVOS

TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE

FORMULAR SISTEMAS DE BECAS, ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LOS TALENTOS DEPOI
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE ATLETISMO
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|Ns-Tlru-T'D DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte
PROYECTO: 020401010101 Promoci6n y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201  Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, orgénica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: €00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA, 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
Numero NA 1.2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de organizacion de eventos deportivos.
FORMULA DEL CALCULO: (Eventos deportivos realizados/Eventos deportivos pmgramédos)'100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE ORGANIZACION COMPETENCIAS DE WATERPOLO PROGRAMADOS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 12 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR COMPETENCIAS DE WATERPOLO REALIZADOS.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Eventos deportivos realizados COMPETENCIAS Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
Eventos deportivos programados COMPETENCIAS Sumable 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL COMPETENCIAS DE WATERPOLO PROGRAMADOS
MEDICS DE VERIFICACION: Estadisticas de eventos deportivos realizados.

TIPO DE FICHA OSFEM
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INS-TlTl.I?D DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

Numero NA 1.2
NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Culiura fisica, deporte y recreacion
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101  Promocién y fomento de la cultura fisica
020401010201  Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de

actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistematica.

CO00 DIFUSION Y OPERACION

403 AREA DE CULTURA FISICA,404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de organizacion de eventos deportivos.

(Eventos deportivos realizados/Eventos deportivos programados)*100

PORCENTAJE DE ORGANIZACION COMPETENCIAS DE WATERPOLO PROGRAMADQCS.
Eficiencia

12

COMPETENCIAS DE WATERPOLO REALIZADOS.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CAMPAMENTO DEPORTIVO
FERIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA
COMPETENCIAS DE WATERPOLO
CIRCUITOS ACUATICOS
TORNECS MULTIDISCIPLINARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS
ACTIVACION FISICA MASIVA
GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS
SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION ¥ COMPETENCIA DEPORTIVA
SEGUIMIENTO A LAS LIGAS OFICIALES MUNICIPALES
REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE DEPORTISTAS DESTACADOS
EVENTO Y/O COMPETENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD O DEPORTE ADAPTADO
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE CICLISMO

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
TIPO DE INDICADOR: Gestion

SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO

ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

CLASES DE AQUAZUMBA

ACTIVATE EN TU ZONA

VIERNES DE ACTIVACION FISICA PARA SERVIDORES PUBLICOS

‘CURSO VACACIONAL

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES
REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DE LOS MODULOS DEPORTIVOS

TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE

FORMULAR SISTEMAS DE BECAS, ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LOS TALENTOS DEPOI
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE ATLETISMO
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o Y -
INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacién
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101
020401010201

Promocion y fomento de la cultura fisica
Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacidn a través de una practica sistematica.

DEPENDENCIA GENERAL: €00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA, 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
Numero NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos.
FORMULA DEL CALCULO (Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos realizada en el trimestre actual/Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos programada)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE EN EL MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS PROGRAMADA,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS REALIZADA EN EL TRIMESTRE ACTUAL.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos MANTENIMIENTO/ Sumable 30.00 30.00 30.00 30.00 120.00
realizada en el trimestre actual REHABILITACION
Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos MANTENIMIENTO/ REHABILITACIC Sumable 30.00 30.00 30.00 30.00 120.00
programada
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION

TIPO DE FICHA: OSFEM

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS PROGRAMADA
Bitacoras de mantenimiento.
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 21
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia
FACTOR DE COMPARACION: 0

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION;
LINEA BASE

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
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PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacién
02040101 Cuitura fisica y deporte

020401010101  Promocién y fomento de la cultura fisica
020401010201  Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcicnal y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préctica sistematica.

C00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje en el mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos.
(Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos realizada en el trimestre actual/Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos programada)*100
PORCENTAJE EN EL MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS PROGRAMADA.

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
TIPO DE INDICADOR: Gestién

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS REALIZADA EN EL TRIMESTRE ACTUAL.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

CAMPAMENTO DEPORTIVO

FERIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA

COMPETENCIAS DE WATERPOLO

CIRCUITOS ACUATICOS

TORNEOS MULTIDISCIPLINARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS

ACTIVACION FISICA MASIVA

GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS
SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA
SEGUIMIENTO A LAS LIGAS OFICIALES MUNICIPALES

REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE DEPORTISTAS DESTACADOS

EVENTO Y/O COMPETENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD O DEPORTE ADAPTADO
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE CICLISMO

SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO

ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

CLASES DE AQUAZUMBA

ACTIVATE EN TU ZONA

VIERNES DE ACTIVACION FISICA PARA SERVIDORES PUBLICOS

CURSO VACACIONAL

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES
REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DE LOS MODULOS DEPORTIVOS

TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE

FORMULAR SISTEMAS DE BECAS, ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LOS TALENTOS DEPOI
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE ATLETISMO
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-
INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 22
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Cultura fisica, deporte y recreacion

02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101  Promocién y femento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201  Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

€00 DIFUSION Y OPERACION
403 AREA DE CULTURA FISICA, 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de recursos econdmicos para crear nuevos espacios departivos.
(Recursos econdmicas para crear nuevos espacios deportivos obtenidos/Recursos econdmicos para crear nuevos espacios deportivos programados)*100
PORCENTAJE DE CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA PROGRAMADOS.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
0 TIPO DE INDICADOR: Gestién
SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA REALIZADOS.

DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Recursos econdmicos para crear nuevos espacios deportivos obtenidos CENTROS INICIACION Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Recursos econdmicos para crear nuevos espacios deportivos programados CENTROS INICIACION Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

TIPO DE FICHA: OSFEM

SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA PROGRAMADOS

Estados de posicion financiera,

BORACION: 18/03/2020 Hoja: 46 de 51
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IN:EITU?U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 22
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social
Cultura fisica, deporte y recreacién
02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101  Promocién y fomento de la cultura fisica
020401010201 Impuiso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de

actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar |a salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

C00 DIFUSION Y OPERACION

403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de recursos econdmicos para crear nUevos espacios deportivos.

(Recursos econdmicos para crear nuevos espacios deportivos obtenidos/Recursos economicos para crear nuevos espacios deportivos programados)*100
PORCENTAJE DE CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA PROGRAMADOS.

Eficiencia
0

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
TIPO DE INDICADOR: Gestion

SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA REALIZADOS.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CAMPAMENTO DEPORTIVO
FERIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA
COMPETENCIAS DE WATERPOLO
CIRCUITOS ACUATICOS
TORNEOS MULTIDISCIPLINARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS
ACTIVACION FISICA MASIVA
GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS
SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA
SEGUIMIENTO A LAS LIGAS OFICIALES MUNICIPALES
REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE DEPORTISTAS DESTACADOS
EVENTO Y/O COMPETENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD O DEPORTE ADAPTADO
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE CICLISMO

SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO

ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

CLASES DE AQUAZUMBA

ACTIVATE EN TU ZONA

VIERNES DE ACTIVACION FiSICA PARA SERVIDORES PUBLICOS

CURSO VACACIONAL

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES
REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DE LOS MODULOS DEPORTIVOS

TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE

FORMULAR SISTEMAS DE BECAS, ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LOS TALENTOS DEPOI
EVENTO Y/O COMPETENCIA DE ATLETISMO
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INS-IIIU7U DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte =

PROYECTO: 020401010101  Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201  Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una préctica sistematica.

Acciones encaminadas a mejorar |a estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de

DEPENDENCIA GENERAL: C00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR 403 AREA DE CULTURA FiSICA, 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
Numero NA 31 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de coordinacion con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas.
FORMULA DEL CALCULO: (Coordinacién con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas realizadas/Coordinacion con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas programadas)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE PROGRAMADAS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE REALIZADAS.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVQO ANUAL 2018.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Coordinacion con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas TALLERES/CLINICAS Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
realizadas
Coordinacién con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas TALLERES/CLINICASO Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
programadas
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE PROGRAMADASO
Convenios de concertacion deportiva.

TIPO DE FICHA: OSFEM

LI‘EAVIK MARIN ESTRADA
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO:

Cultura fisica, deporte y recreacion

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte
PROYECTO: 020401010101  Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, orgénica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcienan las entidades promotoras de
ctividades fisicas, tivas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: €00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL.405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
Numero NA 31 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de coordinacién con las diferentes organizaciones e instituciones departivas.
FORMULA DEL CALCULO: (Coordinacién con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas realizadas/Coordinacién con las diferentes organizaciones e instituciones deportivas programadas)* 100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE PROGRAMADAS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
FACTOR DE COMPARACION o] TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE REALIZADAS.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019.
METAS DE ACTIVIDADES CAMPAMENTO DEPORTIVO SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO
RELACIONADAS Y AVANCE FERIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
COMPETENCIAS DE WATERPOLO CLASES DE AQUAZUMBA
CIRCUITOS ACUATICOS ACTIVATE EN TU ZONA
TORNEOS MULTIDISCIPLINARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS VIERNES DE ACTIVACION FISICA PARA SERVIDORES PUBLICOS
ACTIVACION FISICA MASIVA CURSO VACACIONAL
GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS
SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES
SEGUIMIENTO A LAS LIGAS OFICIALES MUNICIPALES REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DE LOS MODULOS DEPORTIVOS
REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE DEPORTISTAS DESTACADOS FORMULAR SISTEMAS DE BECAS, ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LOS TALENTOS DEPO!
EVENTO Y/O COMPETENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD O DEPORTE ADAPTADO EVENTO Y/O COMPETENCIA DE ATLETISMO

TIPO DE FICHA: OSFEM

EVENTO Y/O COMPETENCIA DE CICLISMO
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INSTITUTO DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 1: Social

Cultura fisica, deporte y recreacion

02040101 Cultura fisica y deporte

020401010101
020401010201

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Promocién y fomente de la cultura fisica
Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas

Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar |a oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de

DEPENDENCIA GENERAL: €00 DIFUSION Y OPERACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403 AREA DE CULTURA FISICA,404 AREA DE DEPORTE SOCIAL.405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
Numero NA 3.2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en el registro municipal del deporte.
FORMULA DEL CALCULO: (Deportistas por disciplina registrados en el padron unico/Total de la poblacion municipal)*100
INTERPRETACION: PORCENTAJE EN EL REGISTRO DE DEPORTISTAS DESTACADOS.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON UNICO DE DEPORTISTAS REGISTRADOS.
DE COMPARACION:
LINEA BASE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPQ DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Deportistas por disciplina registrados en el padrén dnico PADRON Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Total de la poblacién municipal PADRON Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TOTAL DE DEPORTISTAS DESTACADOS

Registros por disciplina deportiva.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

INS-TITUTU DEL DEPORTE DE VALLE DE CHALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 1: Social

TEMA DE DESARROLLO! Cultura fisica, deporte y recreacion

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte

PROYECTO: 020401010101  Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102 Fomento de las actividades deportivas recreativas
020401010201 Impulsoe y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Acciones encaminadas a mejorar la estructura juridica, organica y funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.

DEPENDENCIA GENERAL CO00 DIFUSION Y OPERACION

DEPENDENCIA AUXILIAR

Numero NA 3.2
NOMBRE DEL INDICADOR
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

403 AREA DE CULTURA FiSICA 404 AREA DE DEPORTE SOCIAL,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje en el registro municipal del deporte.
(Deportistas por disciplina registrados en el padrén Gnico/Total de la poblacién municipal)*100
PORCENTAJE EN EL REGISTRO DE DEPORTISTAS DESTACADOS.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral
0 TIPO DE INDICADOR Gestién
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON UNICO DE DEPORTISTAS REGISTRADOS.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

CAMPAMENTO DEPORTIVO SELECTIVO PREOLIMPICO MULTIDISCIPLINARIO

FERIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA ACTIVACION FISICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

COMPETENCIAS DE WATERPOLO CLASES DE AQUAZUMBA

CIRCUITOS ACUATICOS ACTIVATE EN TU ZONA

TORNEOS MULTIDISCIPLINARIOS PARA SERVIDORES PUBLICOS VIERNES DE ACTIVACION FiSICA PARA SERVIDORES PUBLICOS

ACTIVACION FISICA MASIVA CURSO VACACIONAL

GESTION DE PATROCINIOS PARA DEPORTISTAS DESTACADOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

SEGUIMIENTO A LOS CENTROS DE INICIACION, FORMACION Y COMPETENCIA DEPORTIVA ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES
SEGUIMIENTO A LAS LIGAS OFICIALES MUNICIPALES REUNIONES CON LOS RESPONSABLES DE LOS MODULOS DEPORTIVOS

REUNIONES DE EVALUACION DE METAS UNIFICANDO CRITERIOS DEPORTIVOS TALLERES Y CLINICAS DEL DEPORTE

ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PADRON DE DEPORTISTAS DESTACADOS FORMULAR SISTEMAS DE BECAS, ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS PARA LOS TALENTOS DEPOI
EVENTO Y/O COMPETENCIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD O DEPORTE ADAPTADO EVENTO Y/O COMPETENCIA DE ATLETISMO

EVENTO Y/O COMPETENCIA DE CICLISMO
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